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§1.

1. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

AN O

1) szkole —nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa w Skulach im. Marii Kownackie;,

2) ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 14 grudnia 2016 r.

Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59),

3) ustawie o systemie o$§wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991r. o

systemie o$wiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z pdzn. zm.),

4) statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut Szkoty Podstawowej w Skulach im. Marii

Kownackiej,

5) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,

6) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby

(podmioty) sprawujace piecz¢ zastepcza nad dzieckiem,

7) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczgszczajace do Szkoty Podstawowe] w

Skutach,

8) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Zabia Wola.

§2.

. Nazwa szkoly brzmi: Szkota Podstawowa w Skutach im. Marii Kownackie;.

. Siedziba szkoly jest miejscowos¢ Skutly, ul. Mszczonowska 3,

96-321 Zabia Wola, gmina Zabia Wola, powiat grodziski.

Szkota prowadzi biblioteke, swietlicg 1 oddzialy przedszkolne dla dzieci 5- letnich 1 6- letnich.
Szkota jest szkota publiczna, osSmioletnia.

W ostatniej klasie przeprowadza sig¢ egzamin 6smoklasisty.

Nauka w szkole jest obowiazkowa i bezplatna.

§ 3.

. Organem prowadzacym szkole jest Samorzad Gminy Zabia Wola, z siedziba przy ulicy

Gltownej 3.

. Nadzér pedagogiczny sprawuje Mazowieckie Kuratorium O$wiaty w Warszawie.

. Szkola jest jednostka budzetowa gminy.



ROZDZIAL 2.

Cele i zadania szkoly

§ 4.

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa oraz uwzglednia wszystkie

tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym oraz tresci o charakterze profilaktycznym,

zawarte w szkolnym programie wychowawczo - profilaktycznym. Powyzsze dziatania

dotycza:

D)

2)
3)
4)
5)
6)

efektow w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celéw 1 zadan
statutowych;

organizacji proceséw ksztalcenia, wychowania i opieki;

tworzenia warunkow do rozwoju aktywnosci uczniow;

wspoOtpracy z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym;

zarzadzania szkota;

podejmowania niezbgdnych dzialan w celu tworzenia optymalnych warunkow realizacji
dzialalnosci dydaktycznej, opiekunczej 1 wychowawczej oraz innej dzialalnosci
statutowe], zapewnienia kazdemu uczniowi warunkow niezbednych do jego rozwoju,

podnoszenia jakosci pracy szkoty 1 jej rozwoju organizacyjnego.

2. Szkota w szczegdlno$ci zapewnia uczniom:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

poznawanie wymaganych poje¢ 1 zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie

umozliwiajacym, co najmniej kontynuacj¢ nauki na nastgpnym etapie ksztatcenia;
traktowanie wiadomos$ci przedmiotowych, stanowiacych warto$¢ poznawcza sama w

sobie, w sposob integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie;
rozwijanie sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan;

znalezienie w szkole $rodowiska wychowawczego sprzyjajacego wszechstronnemu

rozwojowi (w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spolecznym, zdrowotnym,

estetycznym, moralnym, duchowym);

sprawowanie opieki nad uczniami z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz promocji

1 ochrony zdrowia;

dostep do Internetu i podejmuje dzialania zabezpieczajace uczniow przed dostgpem do

tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju, w szczegolnosci

zainstalowac¢ 1 aktualizowa¢ oprogramowanie zabezpieczajace;

pomoc psychologiczna i pedagogiczna;



8)

zaopatrzenie w bezplatne podrgczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe
ucznidéw na poszczegdlnych poziomach edukacyjnych, zgodnie z obowiazujacymi

przepisami.

§ 5.

1. Realizacja celéw i zadan szkoty nast¢puje poprzez:

D)

2)

3)

4)
5)
6)

integracj¢ wiedzy nauczanej przez:

a) dzieci 5- letnie 1 6- letnie (w ramach rocznego przygotowania przedszkolnego),

b) edukacje¢ wczesnoszkolna w oddziatach I - 111,

¢) zajecia edukacyjne w oddziatach IV — VIIIL.

oddzialywanie wychowawcze skierowane na priorytety takie jak:

a) aktywna postawa wobec zdrowia,

b) budzenie wsrdd ucznidw szacunku dla dziedzictwa kulturowego wlasnego regionu i
kraju,

¢) wyzwalanie checi dziatan pro-§rodowiskowych,

d) rozrdznianie dobra od zta w oparciu o system wartosci,

e) traktowanie wiadomos$ci przedmiotowych, stanowiacych warto$¢ poznawcza sama w
sobie, takze w sposob integralny, to znaczy, jako pomocy w rozumieniu §wiata, ludzi i
siebie,

prowadzenie zaje¢ zwigkszajacych szanse edukacyjne uczniow zdolnych i majacych

trudnos$ci w nauce;

prowadzenie lekc;ji religii, lekcji etyki w szkole;

naukg jezyka obcego nowozytnego.

praca nauczycieli w szkole wspomagana jest przez poradnie psychologiczno-

pedagogiczne publiczne i1 niepubliczne, poradnie specjalistyczne 1 inne instytucje

dziatajace na rzecz edukac;ji.

§ 6.

1. Szkota dba o bezpieczenstwo i zdrowie ucznidw poprzez:

)

2)
3)

dyzury nauczycieli w budynku wg grafiku opracowanego i zaopiniowanego przez radg
pedagogiczna, przyj¢tego do wiadomosci 1 wykonania przez dyzurujacych nauczycieli;
zapewnienie opieki na zajgciach pozalekcyjnych i nadobowiazkowych;

stworzenie regulaminu post¢gpowania w razie zaistnialego wypadku 1 zagrozZenia,

postepowanie zgodne z opracowanymi zasadami;
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4)

5)
6)
7

8)

9)

przydzielenie jednego opiekuna (nauczyciela, wychowawcy): na 25 ucznidw — jezeli
grupa nie wyjezdza poza teren szkoty i nie korzysta z przejazdéw, na 15 ucznidow — w
czasie wycieczki;

omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych;

szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy;

dostosowanie stolikéw uczniowskich, krzeset i innego sprzgtu szkolnego do wzrostu
uczniéw 1 rodzaju pracy;

systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne, oraz
przeprowadzanie egzaminu na kart¢ rowerowa;

zapewnienie uczniom pochodzacym z rodzin o trudnych warunkach socjalnych, co

najmniej jednego positku — obiadu;

10) utrzymywanie pomieszczen socjalnych w stanie petnej sprawnosci 1 w statej czystosci,

11) stata kontrolg, remonty oraz modernizacj¢ obiektow szkolnych;

12) uwzglednienie w tygodniowym rozkladzie =zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych

roOwnomiernego roztozenia zaje¢ zgodnego z higiena pracy umystowe;.

§7.

1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych lub losowych potrzebna jest pomoc, szkota

udziela, w miarg posiadanych srodkéw finansowych wsparcia poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

pomoc pedagogiczna 1 psychologiczna wudzielana przez instytucje $wiadczace
specjalistyczne poradnictwo;
zajecia dydaktyczno - wyrownawcze dla klas 0 — VIII;
zapewnienie opieki w formie zaj¢¢ swietlicowych dla uczniow, ktérzy pozostaja w szkole
dluzej ze wzgledu na czas pracy rodzicow, organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne
okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w szkole;

zapewnienie dozywiania w formie obiadu dla dzieci z rodzin o trudnych warunkach
socjalnych;
spotkan terapeutycznych z pedagogiem i psychologiem szkolnym;

pomocy socjalnej.

§ 8.

1. Trudno$ci w uczeniu si¢ odnosza si¢ do ucznidow w normie intelektualnej, ktorzy maja

trudno$ci w przyswajaniu tresci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania
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percepcyjno-motorycznego 1 poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami
neurologicznymi.
2. Celem dostosowania tre$ci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
ucznidw szkota zapewnia: pomoc udzielana przez pedagoga i psychologa szkolnego
1 poradnig psychologiczno - pedagogiczna w formie:
1) kieruje na badania ucznidéw z deficytami rozwojowymi;
2) realizuje zalecenia zawarte w opinii;
3) realizuje zalecenia o odroczeniu lub przyspieszeniu obowiazku szkolnego;
4) zapewnia nauczanie indywidualne w razie potrzeby;
5) realizuje zalecenia zawarte w orzeczeniu o nauczaniu trybem szkoly specjalnej;

6) organizuje spotkania terapeutyczne z pedagogiem i psychologiem szkolnym.

§9.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w oddziale przedszkolnym i szkole
polega na rozpoznawaniu 1 =zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia, wynikajacych w szczegélno$ci: z niepelnosprawnosci, z niedostosowania
spotecznego, z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym, ze szczegoélnych uzdolnien, ze
specyficznych trudnosci w uczeniu si¢, z zaburzen komunikacji j¢zykowej, z choroby
przewleklej, z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych, z niepowodzen edukacyjnych, z
zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego, kontaktami $rodowiskowymi, z trudnosci adaptacyjnych
zwiazanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiana S$rodowiska edukacyjnego, w tym
zwiazanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w oddziale przedszkolnym, szkole oraz
rodzicom ucznid6w 1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicOw 1 nauczycieli
w rozwiazywaniu problemow wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiejgtnosci wychowawcezych w celu zwigkszania efektywno$ci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidow.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziale przedszkolnym — klasie O 1
szkole jest dobrowolne 1 nieodptatne.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizuje dyrektor szkoty.



5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziale przedszkolnym i szkole udzielaja uczniom
nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjali§ci wykonujacy w placowce
zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspoltpracy z:

1) rodzicami ucznidéw;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
3) placéwkami doskonalenia nauczycieli.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu, szkole 1 placéwce jest udzielana z

inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicoOw ucznia, prawnych opiekunow;

3) dyrektora, nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty,
prowadzacego zajgcia z uczniem,;

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

5)  pielegniarki $rodowiskowej lub higienistki, poradni, pracownika opieki socjalne;j,
asystenta rodziny, kuratora.

8. W oddziale przedszkolnym, szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana
uczniom w formie:

1) zajec rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

3) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, terapii SI, zaj¢é
z psychologiem, zaje¢¢ z rehabilitantem;

4) porad i konsultacji.

9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w trakcie biezacej pracy z
uczniem oraz w formie: zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ terapeutycznych, zajecé
dydaktyczno- wychowawczych, zajeé specjalistycznych typu: korekcyjno - kompensacyjne,
logopedyczne, SI, zaj¢¢ z rehabilitantem oraz porad i konsultacji, warsztatow 1 szkole.

10.Zajecia w zakresie pomocy psychologiczno — pedagogicznej sa prowadzone zgodnie z
obowiazujacymi przepisami.

11.Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych trwa 45
minut, a godzina zaje¢ specjalistycznych — 45 minut, zajgcia rewalidacyjne trwaja 60 minut.
W uzasadnionych przypadkach czas ten moze ulec skroceniu.

12.Zajgcia rozwijajace uzdolnienia, dydaktyczno-wyréwnawcze oraz specjalistyczne prowadza
nauczyciele, specjalisci posiadajacy uprawnienia do prowadzenia zaj¢¢.
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13.Udziat ucznia w zajgciach dydaktyczno-wyrownawczych i specjalistycznych trwa do czasu

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

zlikwidowania opo6znien w uzyskaniu osiagnie¢ edukacyjnych Iub zlagodzenia albo
wyeliminowania zaburzen stanowiacych dowod objecia ucznia dang forma pomocy.
W przypadku stwierdzenia, iz konieczne jest objgcie ucznia odpowiednia forma pomocy
wychowawca, dyrektor lub wyznaczana przez niego osoba planuja i koordynuja udzielanie
pomocy, w tym formy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegolne
formy bgda udzielane, a ktore moga by¢ w danym roku szkolnym na ten cel przeznaczone.
Planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej wychowawca klasy lub
dyrektor wspotpracuje z rodzicami ucznia, innymi nauczycielami, wychowawcami grup
wychowawczych i specjalistami oraz instytucjami wspierajacymi, wykorzystujac wnioski
zawarte w dokumentacji ucznia, w tym zalecenia zawarte w orzeczeniach lub w opiniach.
O potrzebie objecia ucznia pomoca pedagogiczno-psychologiczna oraz o ustalonych
formach, okresie udzielania oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy
beda realizowane, dyrektor niezwtocznie informuje pisemnie rodzicOw ucznia.
W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
planowanie 1 koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest
zadaniem Zespolu Nauczycielskiego danego oddzialu. Planowana pomoc uwzglednia
wymiar godzin ustalony dla poszczegélnych form udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.
W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, zespot, w
sktad, ktorego wchodza: nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci
udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, tworza indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczny, opracowany dla ucznia zgodnie z przepisami 1 zawierajacy
whnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem, a zawartymi dokumentacji ucznia.
Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostato wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, nie dhuzszy niz okres edukacji. Program opracowuje si¢ w terminie 30 dni od
dnia ztozenia w szkole orzeczenia oraz 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostat
opracowany poprzedni program.
Spotkania odbywaja si¢ w miarg potrzeb.
W spotkaniach zespolu moga uczestniczy¢:
1) na wniosek dyrektora - przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej;
2) na wniosek lub za zgoda rodzicéw ucznia - inne osoby, w szczegdlnosci lekarz,
psycholog, pedagog, logopeda Iub inny specjalista.
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22.

23.

24.

25.
26.

27.

28.

Zesp6l, dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej, wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac oceng efektywnosci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, udzielanej uczniowi oraz, w miar¢ potrzeb, dokonuje
modyfikacji programu.

Rodzice beda poinformowani o kazdym spotkaniu zespotu opracowujacego indywidualny

program edukacyjno-terapeutyczny.

Rodzice ucznia moga uczestniczy¢ w opracowaniu 1 modyfikacji programu oraz dokonaniu

oceny jego efektywnosci.

Rodzice ucznia otrzymuja, na ich wniosek, kopi¢ programu.

Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych 1 specjaliSci udzielajacy pomocy

psychologiczno-pedagogiczne] prowadza dokumentacj¢ zgodnie z obowiazujacymi

przepisami.

Zadania nauczycieli w ramach klasowego zespotu nauczycielskiego:

1) prowadzenie badan i1 dziatan diagnostycznych ucznidéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okre§lenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspieranie
mocnych stron uczniéw;

2)  diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwiazania problemow
wychowawczych oraz wspieranie rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i
mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowan
oraz inicjowanie réznych form pomocy w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i1 nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien ucznidw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu

ustalenia stanu mowy uczniow;
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29.

30.

31.

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniow i rodzicéw w
zakresie stymulacji rozwoju mowy i eliminacji jej zaburzen;

3) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych ucznidéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig;

2) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

3) podejmowanie we wspoOtpracy z rodzicami dziatan profilaktycznych zapobiegajacych
niepowodzeniom edukacyjnym uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych ucznidw, w
tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron ucznia,
minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizacja réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
srodowisku szkolnym i pozaszkolnym poszczegdlnych ucznidw; prowadzenie terapii
indywidualnej 1 grupowe;.

Do zadan psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu
okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniéw,

2) Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwiazywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,

3) Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,

4) Podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i

mlodziezy,
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5) Minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i
pozaszkolnym uczniow,

6) Inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych, interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

7) Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow,

8) Wspieranie nauczycieli, wychowawcow innych specjalistow w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i uczniom.

32. Do zadan nauczyciela wspomagajacego nalezy w szczegolnosci:

1) Wspotorganizowanie ksztalcenia integracyjnego.

2) Rozpoznawanie potrzeb edukacyjnych i mozliwos$ci psychofizycznych dzieci i uczniow
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

3) Wspolnie z nauczycielem prowadzacym zajecia edukacyjne wybieranie lub opracowanie
programdw nauczania, dostosowanych do mozliwos$ci uczniéw posiadajacych orzeczenie
oraz wskazywanie troski o elementy wspolne w nauczaniu ré6znych przedmiotow.

4) Wspolnie z nauczycielami prowadzacymi zajgcia edukacyjne, opracowuje dla kazdego
ucznia Indywidualne Programy Edukacyjno — Terapeutyczne.

5) Uczestnictwo w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli w celu
biezacego wpierania uczniéow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

6) Dostosowywanie realizacji programéw wychowania przedszkolnego, programow
nauczania do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych
uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

7) W porozumieniu z nauczycielem prowadzacym przygotowuje odpowiednie metody oraz
pomoce do pracy z podopiecznymi.

8) Udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne w doborze metod
pracy z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

9) Pozostawanie w S$cistym kontakcie z rodzicami oraz wychowawca, nauczycielami
poszczegdlnych przedmiotow 1 specjalistami pracujacymi z uczniami posiadajacymi
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

10) Prowadzenie lub organizowanie rdéznego rodzaju form pomocy pedagogicznej

1 psychologicznej dla ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
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ROZDZIAL 3.

Organy szkoly

§ 10.

1. Organami szkoty sa:

1)

dyrektor szkoty;

2) rada pedagogiczna,;

3)

samorzad uczniowski;

4) rada rodzicow.

2. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

kieruje biezaca dzialalnoscia dydaktyczno-wychowawcza szkoly i reprezentuje ja na
zewnatrz;

sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli i zatrudnionych w szkole;
sprawuje opiek¢ nad wuczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne;

sprawuje kontrol¢ spelniania obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkujace w
obwodzie szkoty;

realizuje uchwaty rady pedagogicznej;

odpowiada za poziom dydaktyczny 1 wychowawczy placowki, organizuje pomoc
psychologiczno- pedagogiczna;

zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego ( z wykonywania okreslonych ¢wiczen
fizycznych, calkowitego zwolnienia z realizacji zaje¢), zaje¢ komputerowych na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii,

wyznacza termin egzaminu klasyfikacyjnego dla wucznia, ktéry z przyczyn
usprawiedliwionych do niego nie przystapit;

wyznacza termin egzaminu poprawkowego;

10)ustala, na podstawie propozycji zespotdéw nauczycieli oraz w przypadku braku

porozumienia w zespole nauczycieli, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicow:
a) zestaw podrg¢cznikow lub materiatow edukacyjnych obowiazujacy w oddziale, przez

co najmniej trzy lata szkolne,
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b) materialy ¢wiczeniowe obowiazujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym,

11) podaje corocznie, w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych, zestaw
podrecznikéw,  materialdow  edukacyjnych  oraz  materialow  ¢wiczeniowych
obowiazujacych w danym roku szkolnym;

12) ustala szczegdtowe zasady korzystania przez uczniéw z podrgcznikow lub materiatow
edukacyjnych, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia, co najmniej trzyletniego okresu
uzywania tych podrecznikow;

13) wykonuje czynnos$ci zwiazane z zakupem do biblioteki szkolnej podrgcznikow,
materialdow edukacyjnych i1 ¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych oraz
czynnosci zwiazane z gospodarowaniem tymi podrgcznikami 1 materiatami;

14) ustala zasady gospodarowania zestawem podrgcznikdéw 1 materiatow edukacyjnych;

15) kieruje pracami rady pedagogicznej, jako jej przewodniczacy;

16) moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoly
problemowo-zadaniowe; powotuje przewodniczacego na wniosek zespotu;

17) wspotdziata z organem prowadzacym szkoty;

18) dysponuje srodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialno$¢
za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjna, finansowa
1 gospodarcza obstuge szkoty;

19) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w
czasie zajg¢ organizowanych przez szkolg¢ lub placowke;

20) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegolnych.

3. Dyrektor decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych;

3) przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nagrod dla nauczycieli;

4) wystgpowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
nagrod, odznaczen i1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikows;

5) decyduje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoly oraz o odroczeniu obowiazku
szkolnego po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, a takze w
uzasadnionych przypadkach moze zezwoli¢ na speinianie obowiazku szkolnego poza
szkota;

6) Odpowiada za wtasciwa organizacjg i przebieg sprawdzianu po klasie VIII.
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§11.

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly realizujacym statutowe zadania
dotyczace ksztalcenia 1 wychowania dziatajacym w oparciu o regulamin pracy Rady
Pedagogiczne;.

2. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy w szczego6lnosci:

1) przygotowanie projektu statutu szkoty badz projektu jego zmian oraz jego zatwierdzenie
po zaopiniowaniu przez rad¢ rodzicow;

2) zatwierdzanie plandéw pracy szkoty;

3) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promowania uczniow;

4) ustalanie szczegdétowych kryteriow oceniania zachowania uczniow oraz trybu
odwotawczego od tych ocen,;

5) podejmuje uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub nieukonczeniu
szkoty przez ucznia;

6) podejmuje uchwate o promocji ucznia, uwzgledniajac jego mozliwosci edukacyjne do
klasy programowo wyzszej, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych
obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, jesli te zajecia sa realizowane w klasie programowo
WYZSZej;

7) wyrazanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne z przyczyn nieusprawiedliwionych;

8) ustalanie warunkow i zasad przyznawania wyrdznien uczniom klas O - III;

9) eksperymentdéw pedagogicznych w szkole po zaopiniowaniu ich przez rad¢ rodzicow;

10) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty;

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoly, zwlaszcza tygodniowy rozklad =zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) przydziat godzin nauczania i innych czynnosci dla nauczycieli;

4) wnioski dyrektora o przyznanie odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

5) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia;

6) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych 1 opiekunczych;
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7) zestaw podrecznikéw 1 materialdow edukacyjnych obowiazujacych w oddziale danego

poziomu, przez co najmniej 3 lata oraz materiatéw ¢wiczeniowych obowiazujacych w

danym roku szkolnym;

8) wprowadzanie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajecia, dla ktorych nie zostala

ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajeé zostal wlaczony do

szkolnego zestawu programdw nauczania.

4. Rada Pedagogiczna przyznaje rodzicom uczniow klasy VIII:

1) Listy Gratulacyjne — wyrazy uznania za wtasciwe wychowanie dziecka;

2) Listy z podzigkowaniami za pracg spoteczna na rzecz szkoty.

§ 12.

1. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.

2. Wiladzami samorzadu sa:

1) na szczeblu klas: samorzady klasowe;

2) na szczeblu szkoly: Rada Samorzadu Uczniowskiego.

3. Do zadan Rady Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

)
2)

3)
4)
5)

przygotowanie projektéw regulaminu Samorzadu Uczniowskiego;

wystepowanie do wladz szkolnych z nowymi inicjatywami dotyczacymi zycia szkolnego
1 sposobem ich wykonania;

gospodarowanie $srodkami materialnymi samorzadu uczniowskiego;

wykonywanie zadan zleconych przez rad¢ pedagogiczna i dyrekcje szkoty;

proponowanie kandydata na opiekuna samorzadu.

4. Samorzad moze przedstawi¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski

1 opinie we wszystkich sprawach dotyczacych pracy szkoly, a w szczegdlnos$ci realizowania

podstawowych praw ucznidéw, takich jak:

1)
2)
3)

4)
5)

prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania;

prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu;

prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wilasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania wiasnych
zainteresowan;

prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz

rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami, w porozumieniu z dyrektorem szkoty.
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5. Szczegdtowe prawa i obowiazki okresla regulamin samorzadu uczniowskiego, ktory nie moze
by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.
7. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ radg wolontariatu.
8. Uczniowie dzialajacy na rzecz wolontariatu realizuja te zadania w czasie wolnym od zajgé
edukacyjnych.
9. Dziatalno$¢ ucznidow z zakresu wolontariatu jest dobrowolna, a w przypadku uczniéw
niepelnoletnich wymaga zgody rodzicow.
10. Uczniowie w ramach wolontariatu moga:
1) s$wiadczy¢ pomoc ludziom starszym,
2) udziela¢ zorganizowanej pomocy uczniom w nauce,
3) uczestniczy¢ w dziatalnosci charytatywne;.
11. Do zadan rady wolontariatu nalezy:
1) rozpoznawanie potrzeb na dziatalno$¢ wolontariuszy,
2) analizowanie ofert sktadanych w szkole w zakresie udzielania pomocy lub §wiadczenia
pomocy,

3) opiniowanie i wybor ofert ztozonych w szkole.

§ 13.
1. Rada rodzicow jest reprezentacja rodzicéw uczniow szkoty.
2. W skiad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicOw ucznidw danego oddziatu.
3. Celem rady rodzicow jest reprezentowanie ogdtu rodzicow szkoty oraz podejmowanie dziatan
zmierzajacych do doskonalenia statutowej dziatalno$ci szkoty:
1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania realizacji
celéw 1 zadan szkoty;
2) wspolpraca ze srodowiskiem szkoty, lokalnym i1 zaktadami pracy;
3) gromadzenie funduszy dla wspierania dziatalnosci szkoty, a takze ustalenia zasad tych
funduszy;
4) zapewnienie rodzicom, we wspotdziataniu z nauczycielami szkoty prawa do:
a) znajomosci zadan 1 zamierzen dydaktycznych i wychowawczych w szkole 1 w klasie,
b) uzyskanie w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka i jego
postepow lub trudnosci,

¢) znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw,
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d) uzyskania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,

€) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty.
4. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) wystgpowanie do dyrektora szkoty 1 innych organow szkoty, organu prowadzacego szkote
oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty;

2) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna:

a) programu wychowawczo — profilaktycznego szkoly obejmujacego wszystkie tresci 1
dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, skierowane do uczniow a
realizowane przez nauczycieli,

3) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

5) opiniowanie decyzji dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, ktérej celem statutowym jest dzialalnos¢
wychowawcza;

6) opiniowanie propozycji dyrektora zawierajacej zestaw podrgcznikow, materiatow
edukacyjnych i materialow ¢wiczeniowych obowiazujacych w danym roku szkolnym;

7) wprowadzanie dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w art. 64 ust.1pkt.2 ustawy
0 systemie oswiaty;

8) wystgpowanie rady oddzialowej rodzicow do dyrektora szkoly z wnioskiem o nie
dzielenie oddziatu klas I — III w przypadku zwigkszonej liczby uczniéw o jednego lub
dwoéch w trakcie roku szkolnego.

5. Zasady tworzenia oddziatowej rady rodzicéw uchwala og6t rodzicow ucznidow.

6. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkoty.

7. Rada rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek oraz z innych Zrdédet a ich

wydatkowanie winno by¢ okreslone w regulaminie pracy rady rodzicow.

§ 14.
1. Organy szkoty pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac zasad¢ nieingerowania w swoje
kompetencje oraz zasadg¢ wspoOlpracy, wspoldziataja w realizacji zadan wynikajacych ze

statutu 1 planow pracy szkoty.
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. Konflikty 1 spory, wynikajace pomigdzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkoty, po
wystuchaniu zainteresowanych stron.

. Dyrektor szkoly prowadzi negocjacje w sprawach spornych migdzy uczniami a wychowawca,
rodzicem a nauczycielem, nauczycielem a nauczycielem.

. Wychowawcy klas prowadza negocjacje w sprawach spornych migdzy uczniami, miedzy
uczniem a nauczycielem przedmiotu.

. W sprawach spornych nierozstrzygnig¢tych przez wychowawce, negocjacje prowadzi dyrektor
szkoty.

. Na dziatalno$¢ dyrektora szkoty rodzice/ prawni opiekunowie, nauczyciele i inni pracownicy
szkoly, moga wnie$¢ skarge do organu prowadzacego szkole badz organu sprawujacego
nadzér pedagogiczny.

. Na dzialalnos¢ dyrektora, nauczycieli i innych pracownikow szkoty w zakresie przestrzegania
praw dziecka, w tym praw ucznia, uczniowie i ich rodzice/ prawni opiekunowie moga wnies$¢
skarge do organu prowadzacego, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, Rzecznika Praw
Dziecka, Rzecznika Praw Ucznia w trybie okreslonym w Kodeksie Postgpowania

Administracyjnego.

ROZDZIAL 4.

Organizacja pracy szkoly

§ 15.

. Arkusz organizacji szkoly okresla szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki
w danym roku szkolnym z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w
przepisach prawa o$wiatowego.

. Dyrektor szkoty przekazuje arkusz organizacji szkoty, zaopiniowany przez uwzglednia
zakladowe organizacje zwiazkowe, w terminie do 21 kwietnia danego roku organowi
prowadzacemu szkolg.

Opinia zakladowych organizacji zwiazkowych jest wydawana w terminie 10 dni od dnia
otrzymania arkusza organizacji szkoty, nie po6zniej niz do dnia 19 kwietnia danego roku.
Organ prowadzacy szkolg, po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
zatwierdza arkusz organizacji szkoly w terminie do 29 maja danego roku.

Opinia organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest wydawana w terminie 10 dni od dnia

otrzymania arkusza organizacji szkoty, nie pézniej niz do dnia 20 maja danego roku.
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6.

10.

W przypadku wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty do dnia 30

wrzesnia:

1) opinie, o ktorych mowa w ust. 2 1 4, sa wydawane w terminie 4 dni od dnia otrzymania
zmian;

2) organ prowadzacy szkolg lub przedszkole zatwierdza zmiany, nie pdzniej niz w terminie
7 dni od dnia ich otrzymania.

W przypadku wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty po dniu 30

wrzesnia, organ prowadzacy szkote lub przedszkole zatwierdza te zmiany w terminie 7 dni

od dnia ich otrzymania.

W arkuszu organizacji szkoty okresla si¢: liczbe pracownikow szkoty, w tym pracownikdéw

zajmujacych stanowiska kierownicze, oraz og6lna tygodniowa i roczna liczbe godzin zajgé

edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

W arkuszu organizacji szkoly podaje si¢, w podziale na stopnie awansu zawodowego, liczbe

nauczycieli ubiegajacych si¢ o wyzszy stopien awansu zawodowego, ktoérzy beda mogli

przystapi¢ w danym roku szkolnym do postgpowan kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych,

oraz wskazuje si¢ najblizsze terminy ztozenia przez nauczycieli wnioskéw o podjecie tych

postgpowan.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty, dyrektora szkoly, =z

uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i1 higieny pracy ustala tygodniowy rozkiad zajgc¢

okreslajacy organizacj¢ zajec¢ edukacyjnych.

§ 16.
Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly jest oddzial ztozony z ucznidw, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw
okreslonych planem nauczania.
Liczba uczniow w oddziatach powinna wynosi¢ nie wigcej niz 25 uczniow.
W szkole zostaly utworzone oddzialy szkolne i oddziaty przedszkolne, ktore realizuja
program wychowania przedszkolnego.
Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajgciach. Podzial na grupy jest obowiazkowy na
zajeciach z jezykow obcych i1 informatyki oraz zaj¢¢ komputerowych w oddziatach liczacych
powyzej 24 uczniow. W oddziatach liczacych mniej niz 24 uczniéw mozna dokona¢ podziatu

na grupy po zapewnieniu srodkéw finansowych przez organ prowadzacy szkote.
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Zajgcia wychowania fizycznego w klasach IV - VIII moga by¢ prowadzone w grupach
liczacych nie wigcej niz 26, zasady korzystania z sali gimnastycznej i boiska szkolnego

okresla regulamin.

§17.

. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajg¢cia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w

systemie klasowo — lekcyjnym.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut — w klasach IV - VIII. W uzasadnionych przypadkach

dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac
ogolny tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie

zajeC.

. W klasach I - III ksztalcenia zintegrowanego nie ma podziatu na godzing lekcyjna, a czas

pracy z poszczeg6lnych blokéw 1 zagadnien przedmiotowych wyznacza nauczyciel

prowadzacy zajecia.

. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I - IIT okresla ogdlny przydzial czasu na poszczegdlne zajgcia

wyznaczone ramowym planem nauczania (z okre$leniem minimalnej liczby godzin, ktore
nalezy przeznaczy¢ na realizacje podstawy programowej z poszczegdlnych obowiazkowych
zaj¢¢ edukacyjnych w catym cyklu ksztatcenia). Szczegdtowy rozktad dzienny ustala

nauczyciel prowadzacy te zajgcia.

. Godzina zaj¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

. Dzienny czas pracy oddzialu przedszkolnego przeznaczany na realizacje¢ podstawy

programowej wychowania przedszkolnego jest nie krotszy niz 5 godzin dziennie.

§ 18.

. Organizacja zaj¢¢ dodatkowych:

1) zajecia dodatkowe prowadzone sa w grupach migdzyklasowych i migdzyoddzialowych
poza systemem klasowo — lekcyjnym;

2) zajecia dodatkowe organizowane sa w ramach posiadanych przez szkol¢ S$rodkow
finansowych;

3) czas trwania zaje¢ dodatkowych powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych

dzieci i wynosi¢ okoto 30 minut;
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4)

5)

w oddziale przedszkolnym moga by¢ realizowane $wiadczenia dodatkowe obejmujace
zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze odbywajace si¢ poza czasem
przeznaczonym na realizacje podstawy programowej;

w uzasadnionych przypadkach, z uwzglednieniem potrzeb rodzicow, szkota organizuje
dla uczniéw klas I - III zajecia wychowawczo-opiekuncze w czasie ferii letnich i1
zimowych, w miar¢ posiadanych §rodkow; zasady organizacji tych zaje¢ ustala dyrektor

szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym.

2. Organ prowadzacy szkol¢ moze zawiesi¢ zajgcia na czas oznaczony, w przypadku gdy na

danym terenie moze wystapi¢ zagrozenie bezpieczenstwa ucznidw zwiazane z utrudnieniem

Wi

1) dotarciu uczniéw do szkoty lub powrotem do domu;
2) organizacji zaje¢ w szkole w zwiazku z organizacja 1 przebiegiem imprez

ogodlnopolskich lub migdzynarodowych.

2. Dyrektor za zgoda organu prowadzacego moze zawiesi¢ zajgcia na czas oznaczony, jezeli:

)

2)

temperatura zewng¢trzna zmierzona o godzinie 21°° w dwodch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15 °C lub jest nizsza;

wystapity na danym terenie zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ zdrowiu uczniéw.

§19.

1. Nauka religii jest organizowana na zyczenie rodzicow.

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)
8)

zyczenie wyrazane jest w formie pisemnej, nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku
szkolnym;

decyzja o uczgszczaniu na zaj¢cia moze by¢ zmieniona w trakcie roku szkolnego. Jesli
decyzja ta zostanie zgloszona przed terminem klasyfikacji, ocena nie zostanie
umieszczona na Swiadectwie;

uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii objeci sa zajeciami  opiekunczo-
wychowawczymi;

nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy potwierdzone przez wtadze koscielne;
nauczyciel religii wchodzi w sklad rady pedagogicznej, nie przyjmuje jednak
obowiazkéw wychowawcy klasy;

nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow,
wczesniej ustalajac z dyrektorem szkotly termin i miejsce planowanego spotkania;
nauczyciel religii ma obowiazek wypetniania dziennika szkolnego;

ocena z religii umieszczana jest na Swiadectwie szkolnym;
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9) ocena z religii nie ma wplywu na promowanie ucznia do nastgpnej klasy;

10) ocena z religii jest wystawiana wg regulaminu oceniania przyj¢tego przez szkote;

11) uczniowie uczgszczajacy na lekcje religii uzyskuja zwolnienie z zaje¢ szkolnych w celu
odbycia rekolekcji wielkopostnych;

12) nadzér pedagogiczny nad nauczaniem religii, w zakresie metodyki nauczania i zgodnos$ci

z programem prowadzi dyrektor szkoty oraz pracownicy nadzoru pedagogicznego.

2. Nauka etyki organizowana jest dla uczniéw na zyczenie rodzicow.

1)  zyczenie wyrazane jest w formie pisemnej (o$wiadczenie pisemne), nie musi by¢
ponawiane w kolejnym roku szkolnym;

2) decyzja o uczgszczaniu na zajgcia moze by¢ zmieniona w trakcie roku szkolnego. Jesli
decyzja ta zostanie zgloszona przed terminem klasyfikacji, ocena nie zostanie
umieszczona na Swiadectwie;

3) uczniowie niekorzystajacy z lekcji etyki objeci sa zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi;

4) nauka etyki moze by¢ zorganizowana w grupach migdzyoddziatowych, odbywa si¢ w
wymiarze dwoch lub jednej godzin lekcyjnych tygodniowo;

5) ocena z etyki umieszczana jest na S$wiadectwie szkolnym;

6) ocena z etyki nie ma wptywu na promowanie ucznia do nast¢pnej klasy.

1. Uczen, na prosbg rodzica, moze uczestniczy¢ w =zajgciach z religii, z etyki, z obu
przedmiotoéw, moze tez nie wybra¢ zadnego z nich.
2. W przypadku, gdy uczen uczgszcza na zajecia religii i zajgcia etyki obie oceny wpisuje si¢ na

swiadectwie szkolnym.

§ 20.

1. Biblioteka szkolna jest pracownia sluzaca realizacji potrzeb i1 zainteresowan nauczycieli,
ucznidow 1 rodzicow. Stuzy do realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych, wspiera
doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu ucznidéw do
samoksztatcenia, rowniez do korzystania z innych typow bibliotek i §rodkéw informacji.

2. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowanie zbioréws;
2) korzystanie z ksiggozbiorow w czytelni i wypozyczanie poza biblioteke;

3) korzystanie ze srodkoéw audiowizualnych w czytelni;
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4) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w czytelni;
3. Biblioteka stosujac wlasciwe sobie metody i srodki peini funkcje:
1) ksztatcaco — wychowawcza poprzez:
a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,
b) przygotowanie do korzystania z r6znych zrodet informacji,
¢) ksztatcenie kultury czytelniczej,
d) wdrazanie do poszanowania ksiazki,
e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;
2) opiekunczo — wychowawcza poprzez:
a) wspotdziatanie z nauczycielami,
b) wspieranie prac majacych na celu wyréwnanie réznic intelektualnych,
¢) otaczanie opieka uczniow szczegolnie uzdolnionych,
d) pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce;
3) kulturalno — rekreacyjna poprzez:
a) uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.
4. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie wszystkich klas, nauczyciele i inni pracownicy szkoty,
rodzice a takze inne osoby.
1) Uprawnieni do korzystania ze zbiorow maja wolny dostep do wyznaczonych poétek.
2) Czas pracy biblioteki zapewnia mozliwos¢ korzystania z ksiggozbioru podczas zajec
lekeyjnych.
5. Zakres obowiazkow nauczyciela bibliotekarza:
1) Praca pedagogiczna:
a) opracowanie rocznych planow dziatalnosci biblioteki oraz terminéw wazniejszych
imprez,
b) opracowanie sprawozdania z pracy biblioteki, zawierajace oceny czytelnictwa,
¢) gromadzenie zbioro6w zgodnie z potrzebami,
d) udzielanie informacji bibliotecznych,
e) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,
f) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
g) prowadzenie zaje¢ z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego zgodnie z
programem,
h) udostgpnienie nauczycielom 1 wychowawcom potrzebnych materiatlow,
1) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidéw i analiza czytelnictwa,

j) prowadzenie réznych form wizualnych informacji o ksiazkach,
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k) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa,
1) wspdtpraca z rodzicami i instytucjami kulturalnym.
2) Praca biblioteczno-techniczna:
a) udostgpnianie zbiorow,
b) gromadzenie zbiordw oraz ich ewidencja — zgodnie z obowiazujacymi przepisami,
¢) selekcja zbioréw i ich konserwacja,
d) opracowanie biblioteczne zbioréw, wprowadzanie ksiggozbioru do bazy MOL-
OPTIVUM
e) organizowanie warsztatu informacyjnego,
f) wydzielanie ksiggozbioru podrgcznego,
g) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia,
h) projektowanie wydatkow na rok kalendarzowy,
5. Zbiorami biblioteki sa dokumenty pismiennicze (ksiazki, czasopisma i inne) i dokumenty nie
pis$miennicze (materiaty audiowizualne).
6. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty:
1) zapewnia obsadg personelu oraz odpowiednie pomieszczenie 1 wyposazenie;
2) zapewnia $rodki finansowe;
3) zarzadza skontrum zbiorow;
4) zapewnia nauczycielom bibliotekarzom godziny do prowadzenia lekc;ji;
5) zatwierdza tygodniowy rozktad zaje¢ bibliotecznych;
6) hospituje i ocenia prace biblioteki.
7. Biblioteka szkolna wspodtpracuje z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi

bibliotekami.

§ 21.

1. W szkole dziata $wietlica.

2. Zajecia Swietlicowe organizowane sa dla wszystkich dzieci dojezdzajacych do szkoly
autobusem,

3. Na pisemny wniosek rodzicow skierowany do dyrektora szkoty, dla dzieci, ktére musza
dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow, uczniow oczekujacych na
zajecia dodatkowe 1 wszystkich chetnych do udziatu w zajeciach §wietlicowych (nie dhuzej
niz czas trwania zaj¢¢ Swietlicowych).

4. Czas pracy $wietlicy okre$la dyrektor wraz z rada pedagogiczna zgodnie z planem zajeé w

szkole na radach pedagogicznych organizujacych pracg w nowym roku szkolnym.
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. Na zajeciach $wietlicowych pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawac nie wigcej niz

25 uczniow.

=)

. Swietlica prowadzi pozalekcyjne formy pracy wychowawczo-opiekuficze;.

3

. Wychowawcy s$wietlicy wspoélpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych, otaczajac opieka dzieci z rodzin

niewydolnych wychowawczo.

0

. Nadzoér pedagogiczny nad praca swietlicy sprawuje dyrektor szkoty.
9. Dokumentacjg $wietlicy prowadza wychowawcy §wietlicy:

1) roczny plan pracy dydaktyczno-wychowawczej;

2) plan pracy $wietlicy szkolnej;

3) dziennik zajec;

4) ramowy rozklad dnia;

5) karty zgloszen dzieci do $wietlicy szkolnej; regulamin $wietlicy.

§ 22.
1. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe, ktorego celem jest:
1) dostgp do informacji zawodowej dla ucznidéw, nauczycieli oraz rodzicow,
2) poszerzanie edukacyjnych i zawodowych perspektyw uczniéw,
3) sSwiadome i trafniejsze decyzje edukacyjne i zawodowe,
4) $wiadomos$¢ mozliwosci zmian w zaplanowanej karierze zawodowe;.

2. Doradztwo zawodowe jest zorganizowane na zasadach okre§lonym w odrebnych przepisach.

ROZDZIAL 5.

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 23.
1. Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza i1 jest odpowiedzialny,
za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych mu uczniow.
2. Nauczyciel zobowiazany jest do:
1) prawidlowej organizacji procesu dydaktycznego;
2) odpowiedzialno$ci za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidow, dziata zgodnie z
opracowanymi procedurami postgpowania w sytuacjach krytycznych;

3) dbanie o pomoce naukowe i inny sprze¢t szkolny;
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4)
S)
6)
7)
8)

wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnos$ci oraz zainteresowan;
bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwego traktowania;
udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;
doskonalenia umiej¢tnosci dydaktycznych 1 podnoszenia poziomu swej wiedzy;

przestrzegania zasad etyki zawodowe;.

. Nauczyciel ma prawo do awansu zawodowego.

§ 24.

. W szkole dzialaja zespoty nauczycielskie.

. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

. Zespot okresla plan pracy i1 zadania do realizacji w danym roku szkolnym. Podsumowanie

pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym zebrania rady

pedagogiczne;j.

. Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworza klasowy zespdt nauczycielski.

W miarg potrzeb nauczyciele moga tworzy¢ rowniez zespoty: wychowawcze, przedmiotowe,

diagnostyczne i zadaniowe.

. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany zadania zespotu nauczycielskiego:

1) zadania zespotoéw

a) wybor podrgcznikéw lub materialdéw edukacyjnych obowiazujacych w oddziatach
danego poziomu, przez co najmniej 3 lata oraz materialow ¢wiczeniowych
obowiazujacych w danym roku szkolnym,

b) ustalanie zestawu programow nauczania i podrecznikéw szkolnych dla danego
oddziatu oraz ich modyfikowanie w razie potrzeb,

c) korelowanie tresci programowych przedmiotow 1 S$ciezek edukacyjnych,
porozumiewanie si¢, co do wymagan programowych oraz organizacji kontroli i
diagnozy osiagni¢¢ uczniow,

d) porozumiewanie si¢ z rodzicami w sprawach opiekunczo — wychowawczych i
organizacji czasu wolnego;

e) uzgodnienie tygodniowego, tacznego obciazenia ucznia praca domowa,

f) wyrazanie opinii w sprawie oceny zachowania uczniow,

2) spotkania zespotu odbywaja sig, co najmniej 3 razy w ciaggu roku szkolnego; ramowa

tematyka spotkan jest nastepujaca:
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a) dobor programéw nauczania dla oddziatu, ewaluacja poprzednio wybranych

programow, korelacja tresci nauczania, ustalenie harmonogramu pomiaru osiagni¢é

uczniow w formach ogolno oddziatlowych, obciazenie ucznidéw praca domowa,

organizacja pozalekcyjnych zajeé¢ dla uczniow oddziatu,

b) semestralna ewaluacja osiagni¢¢ ucznidw, decyzje opiekunczo- wychowawcze,

ewentualne modyfikacje programowe,

¢) ewaluacja rocznych osiagnie¢ ucznidow, przyjecie wnioskOw usprawniajacych prace

szkoly,
6. Zadania zespotu nauczycieli i1 specjalistow zajmujacych si¢ pomoca psychologiczno —
pedagogiczna:
1) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

rozwojowych, edukacyjnych ucznidw (przyczyny niepowodzen szkolnych,
rozpoznawanie ryzyka wystapienia specyficznych trudno$ci w uczeniu sig na I etapie
edukacyjnym, rozpoznawanie i rozwijanie predyspozycji uczniéw);

okreslanie form 1 sposoboOw udzielania uczniom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej odpowiednio do dokonanego rozpoznania;

dokonanie okresowej oceny aktywno$ci pomocy udzielanej uczniom, w tym
efektywnosci prowadzonych zaje¢ specjalistycznych, rewalidacyjnych i innych zajec,
stosowanie do potrzeb, oraz przedstawianie wnioskow 1 zalecen do dalszej pracy z
uczniem,;

wyrazanie opinii w sprawie dostosowania warunkow przeprowadzania sprawdzianu
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznidéw;
podejmowanie dziatan wychowawczych i1 opiekunczych,

organizowanie, koordynowanie i prowadzenie ré6znych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidéw, ich rodzicéw i nauczycieli,

prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniow, rodzicow i
nauczycieli;

wspieranie rodzicow w innych dzialaniach wyréwnujacych szanse edukacyjne

uczniéw,

9) wspolpraca z instytucjami wspierajacymi planowanie i realizacj¢ zadan z zakresu

pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

§ 25.
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1. Nauczyciele i rodzice wspoldzialaja ze soba w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

2. Nauczyciel uwzglednia prawo rodzicow do:

)

2)

3)

4)
5)

znajomosci zadan 1 zamierzen dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych w klasie 1
szkole;

znajomosci przepisoOw dotyczacych oceniania klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzaminow;

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego postgpéw w nauce i
zachowaniu;

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci;
wyrazania i przekazywania organom sprawujacym nadzor pedagogiczny opinii na temat

pracy szkoty.

§ 26.

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegélnej opiece wychowawczej jednemu z

nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.

2. Dla zapewnienia ciaglosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej, wychowawca w miarg

mozliwos$ci powinien opiekowa¢ si¢ danym oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego.

3. Formy spehliania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku

uczniéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w

szczegblnosci:

1)

2)
3)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwo6j ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie;

inspirowanie dziatan zespotowych uczniow;

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktéw w zespole oraz

migdzy uczniami a innymi czlonkami spotecznos$ci szkolne;.

5. Wychowawca w celu realizacji zadan:

1)
2)

3)

otacza indywidualna opieka wychowawcza kazdego ze swych wychowankow,

planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy Zycia zespotowego
rozwijajace jednostki i integrujace zespdt uczniowski oraz ustala tre$¢ i forme zajec
tematycznych na godzinach wychowawczych;

wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac

ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidw, a takze wobec tych, ktorym potrzebna
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jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno uczniéw szczegdlnie uzdolnionych jak i z
r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania ich i ustalania potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,
b) wspodtdziatania z rodzicami w dziataniach wychowawczych,
¢) wilaczenia rodzicow w sprawy zycia klasy i szkoly,

5) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci (takze zdrowotnych) oraz
zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniéw. Organizuje odpowiednie formy tej
pomocy na terenie szkoty i w placowkach pozaszkolnych, zgodnie z zarzadzeniem MEN
w sprawie zasad udzielania pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej,

6) organizuje comiesigczne spotkania z rodzicami informujac ich o postgpach w nauce 1 o
zachowaniu ucznia (dni otwarte szkoty),

7) na miesiac przed koncem semestru (roku szkolnego) wychowawca jest zobowiazany do
pisemnego zawiadomienia rodzicow (prawnych opiekundw) o grozacej ocenie
niedostatecznej z przedmiotu oraz nagannej ocenie z zachowania.

6. Wychowawca wykonuje czynno$ci administracyjne dotyczace klasy.

7. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony dyrektora szkoty oraz rady pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w
tym zakresie placowek 1 instytucji o§wiatowych i naukowych.

8. Rodzice i uczniowie w wyjatkowo uzasadnionych przypadkach, moga mie¢ wplyw na dobor
badz zmiang nauczyciela, ktéremu dyrektor powierzyt zadania wychowawcy.

9. Zmiana wychowawcy moze nastapi¢ w przypadku, gdy:

1) wyrazi on na to zgodg lub sam ztozy rezygnacje z tej funkcji;

2) zebranie rodzicéw uczniow klasy, w ktorej] wychowawstwo petni, zglosi taki wniosek
wigkszoscia ¥ glosow obecnych (przy obecnosci na zebraniu rodzicow reprezentujacych
%4 1lo$ci uczniow),

3) uzyje wobec ucznia sily fizycznej,

4) pelni obowiazki w stanie ograniczonej $wiadomosci, bedacej wynikiem $rodkow
farmakologicznych lub alkoholu,

5) glebokiego 1 dhugotrwatego konfliktu z klasa, ktory uniemozliwia prowadzenie pracy
wychowawczej.

10. Ostateczna decyzj¢ w przedmiocie zmiany wychowawcy podejmuje dyrektor po zasiggnigeiu
opinii rady pedagogiczne;j.
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11. Warunkiem przedtozenia sprawy radzie pedagogicznej jest sformutowanie zarzutow przez

rodzicow badz ucznidow oraz podpisanie ich przez osoby domagajace si¢ zmiany.

§27.

1. Pracownik jest obowigzany wykonywaé prace¢ sumiennie i starannie oraz stosowac si¢ do
polecen przetozonych, ktore dotycza pracy, jezeli nie sa one sprzeczne z przepisami prawa
lub umowa o pracg.

2. Standardy postgpowania pracownikoéw okresla:

1) Kodeks etyczny nauczyciela;
2) Kodeks etyki pracownikéw niepedagogicznych.
3. Pracownik jest obowiazany w szczegdlnosci:
1) przestrzegaé czasu pracy ustalonego w zakladzie pracy;
2) przestrzegaé regulaminu pracy i ustalonego w zaktadzie pracy porzadku,
3) przestrzega¢ przepisdw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisow
przeciwpozarowych;
4) dba¢ o dobro zaktadu pracy, chroni¢ jego mienie;
5) przestrzega¢ tajemnicy okreslonej w odregbnych przepisach;
6) przestrzega¢ w zaktadzie pracy zasad wspotzycia spotecznego.

4. Pracownicy niebgdacy nauczycielami maja rowniez obowiazek dbania o bezpieczenstwo
ucznidéw na terenie szkoty.

5. Szczegdlowy zakres obowiazkow pracownikéw niebgdacych nauczycielami ustala dyrektor
szkoty.

6. Dane osobowe pracownikow(wszelkie informacje dotyczace zidentyfikowanej lub mozliwe;j
do zidentyfikowania osoby fizycznej) podlegaja ochronie, zgodnie z Regulaminem

przetwarzania danych osobowych.

ROZDZIAL 6.

Uczniowie szkoly.

§ 28.
1. Prawa uczniow:

1) Prawo do znajomosci swoich praw:
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a) uczen ma prawo wiedzie¢, jakie prawa mu przystuguja i1 jakie S$rodki moze
wykorzystaé, gdy te prawa sa naruszane;

b) na wiadzach szkoly spoczywa obowiazek umozliwienia uczniowi zapoznania si¢ ze
statutem szkoty;

c¢) kazdy uczen jest rowny wobec prawa.

2) Prawo do nauki:

3)

a) zgodnie z Konstytucja RP uczen ma prawo do bezptatnej nauki;

b) uczen ma prawo do swobodnego dostgpu do zaj¢¢ odbywajacych si¢ w szkole;

¢) uczen ma prawo korzysta¢ ze zbioréw biblioteki szkolnej;

d) nikt nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy lub go nie wpuscic¢ z jakiegokolwiek powodu;
e) uczen ma prawo do uzyskania pomocy w nauce, szkola w miar¢ mozliwosci
zobowiazana jest mu to zapewnic;

f) uczen ma prawo do pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

g) jesli uczen jest wybitnie uzdolniony — ma prawo do indywidualnego toku lub
programu nauki;

h) uczen ma prawo do rozwijania swoich zdolno$ci 1 zainteresowan na zajeciach
pozalekcyjnych.

Prawo do wolnos$ci wyznania i przekonan:

a) uczen ma prawo do przekonan religijnych i §wiatopogladowych;

b) uczen ma prawo do rdéwnego traktowania niezaleznie od wyznawanej religii,
swiatopogladu, przynalezno$ci do mniejszosci kulturowych lub etnicznych;

¢) uczen ma prawo do wolnosci mysli i wypowiedzi, sumienia i wyznania, ale jego
rodzice sprawuja pieczg nad korzystaniem z tej wolnosci;

d) uczen ma prawo do nauki religii w szkole na podstawie deklaracji rodzicow;

e) uczen ma prawo do uczestniczenia w obrzgdach religijnych, ale nikt nie moze go do

tego zmusié, ani mu tego zakazac.

4) Prawo do wolnosci wypowiedzi, wyrazania pogladow 1 opinii:

a) wolno$¢ wypowiadania pogladoéw przystuguje kazdemu uczniowi;

b) poglady 1 opinie kontrowersyjne lub niezgodne z pogladami nauczyciela nie moga
mie¢ wpltywu na oceny;

¢) uczen ma prawo do swobodnej wypowiedzi; prawo to zawiera swobodg poszukiwania,

otrzymywania i przekazywania informacji w dowolnej formie;
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5)

6)

d) uczefn ma prawo, o ile nie narusza dobra innych oséb, do kontrowersyjnych pogladéw
1 opinii niezgodnych z kanonem nauczania, co nie zwalnia go jednocze$nie od znajomosci
tresci przewidzianych materialem nauczania;

e) uczen ma prawo do wypowiadania wlasnych sadow 1 opinii o bohaterach
historycznych, literackich itp.;

f) wolno$¢ wypowiadania pogladéow oznacza mozliwo$¢ wyrazania opinii o tresciach
programowych oraz metodach nauczania;

g) uczen ma prawo do przedstawiania swojego stanowiska, gdy zapadaja decyzje
dotyczace uczniow;

h) uczniowie maja prawo do przedstawiania dyrektorowi, radzie pedagogicznej, radzie
rodzicoéw wnioskow 1 opinii we wszystkich sprawach szkoty;

1) samorzad uczniowski, na wniosek dyrektora szkoly, wyraza pisemna opinia o pracy,
podlegajacego ocenie nauczyciela;

j) samorzad uczniowski ma prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej i
wyboru opiekuna samorzadu.

Prawo do informacji:

a) uczen ma dostgp do wiedzy o prawach i uprawnieniach oraz o procedurach
odwotawczych;

b uczen ma prawo do znajomosci programdéw nauczania, kryteribw oceniania i wymagan
edukacyjnych;

¢) uczen ma prawo do jawnej i umotywowanej oceny;

d) uczen ma prawo do informacji o zasadach oceniania, klasyfikowania i promowania;

e) uczen ma prawo do informacji o zasadach 1 kryteriach oceniania zachowania oraz
mozliwosci odwotania si¢ od wystawionej oceny;

f) uczen ma prawo do informacji o warunkach przystapienia i trybie przeprowadzania
egzaminu poprawkowego oraz zasadach poprawiania ocen;

g) uczen ma prawo dostepu do informacji na temat zycia szkolnego.

Prawo do wolnosci od przemocy fizycznej 1 psychiczne;:

a) uczen ma prawo do ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i
psychicznej;

b) uczen ma prawo do zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno —
wychowawczym;

¢) uczen ma prawo do nietykalnosci osobistej;

d) uczen ma prawo do poszanowania jego godnosci;
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e) wszelkie kary, jakie stosuje si¢ w szkole musza by¢ zapisane w Statucie Szkoly i nie
moga narusza¢ nietykalnos$ci osobistej 1 godnos$ci ucznia.

6) Prawo do ochrony prywatnosci:
a) uczen ma prawo do tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego;
b) wszelkie informacje dotyczace Zycia prywatnego ucznia (sytuacja materialna, stan
zdrowia, wyniki testow psychologicznych, informacje dotyczace rodziny (wyksztatcenie
rodzicow, ewentualne problemy np. alkoholizm, rozwdd itp.) znane wychowawcy lub
innym pracownikom szkoty nie moga by¢ rozpowszechniane;
c) publiczne komentowanie sytuacji rodzinnej, spolecznej czy osobistej ucznia jest
zabronione;
d) uczen ma prawo do tajemnicy swojej korespondenc;ji.

7) Prawo do ochrony zdrowia:
a) uczen ma prawo do higienicznych warunkow nauki;
b) uczen ma prawo do odpowiedniej temperatury w salach lekcyjnych; w przypadku
braku mozliwosci zapewnienia minimalnej temperatury w salach lekcyjnych (+15 °C)
dyrektor szkoty zawiesza czasowo zajgcia szkolne;
¢) uczen ma prawo do odpoczynku, czasu wolnego, rozrywki i zabawy; w zwiazku z
tym:

- w ciagu tygodnia moga odby¢ si¢ najwyzej 3 sprawdziany,
- na ferie $wiateczne oraz na dni wolne od nauki nie zadaje si¢ prac domowych.

8) Prawo do odpowiedniego standardu zycia:
a) uczen bedacy w trudnej sytuacji materialnej ma prawo do otrzymywania pomocy
materialnej (stypendium socjalnego, korzystania z positkow, zasitku losowego);
b) uczen szczegolnie uzdolniony moze otrzymywac stypendium za wyniki w nauce.

9) Prawo do swobodnego zrzeszania sig:
a) uczen moze naleze¢ do organizacji i stowarzyszen dziatajacych na terenie szkoty;
b) uczen ma prawo do wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$s¢ w samorzadzie
klasowym i szkolnym,;
¢) przynalezno$¢ ucznia do organizacji i stowarzyszen pozaszkolnych jest prywatna
sprawa ucznia i jego rodzicow.

10) Prawa proceduralne:
a) uczen i jego rodzice maja prawo do pisemnego odwolania si¢ od decyzji organow
szkoty lub natozonej kary zgodnie z procedura do Rzecznika Praw Ucznia przy Kuratorze

Oswiaty lub Kuratora O$wiaty z powiadomieniem Dyrektora Szkoty.
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11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

§ 29.
Uczen ma obowiazek przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoty.
Uczen ma obowiazek dbac¢ o honor i tradycje szkoty.
Uczen ma obowiazek podporzadkowaé si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora, rady
pedagogicznej, wychowawcy oraz ustaleniom samorzadu uczniowskiego.
Uczen ma obowiagzek szanowac przekonania i wtasno$¢ innych oséb.
Uczenh ma obowiazek przestrzega¢ zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.
Uczen ma obowiazek dba¢ o bezpieczenstwo, zdrowie wtasne i swoich kolegow.
Uczen ma obowiazek dba¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole.
Uczeh zobowiazany jest uczgszczaé na zajecia wynikajace z planu zajec.
Uczen powinien przestrzega¢ godzin przyjscia do szkoty i wyjscia z niej, zgodnie z planem

zajec.

. Uczen powinien przybywaé na zaje¢cia punktualnie. Mimo spoznienia uczen zobowiazany

jest przyby¢ do sali, w ktorej odbywaja si¢ zajecia.

Uczen ma obowiazek systematycznie przygotowywac si¢ do lekcji, bra¢ aktywny w nich
udzial, odrabia¢ prace domowe oraz uzupetia¢ braki wynikajace z absencji.

Uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢ kazda nieobecno$¢ niezwlocznie po przyjsciu do
szkoty, nie pdzniej jednak niz do tygodnia, liczac od ostatniego dnia nieobecnosci. Po tym
terminie nieobecnosci uznawane sa przez wychowawceg za nieusprawiedliwione.
Usprawiedliwienie musi mie¢ formg pisemna, moze by¢ wystawione nie tylko przez lekarza,
ale 1 rodzica.

Usprawiedliwienia musza by¢ przechowywane przez caly rok szkolny.

Uczen w czasie zaje¢ lekcyjnych powinien zachowa¢ nalezyta uwagg, nie rozmawiaé z
innymi uczniami w czasie prowadzenia lekcji przez nauczyciela, zabiera¢ glos, gdy zostanie
do tego upowazniony przez nauczyciela. Nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniowi zabranie
glosu w czasie zajgc.

Uczen ma obowiazek przestrzega¢ regulaminéw pomieszczen i1 obiektow szkolnych,
wynikajacych z ich specyfiki (pracownia komputerowa, $wietlica, biblioteka, szatnia-
zalacznik, sala gimnastyczna, sala lekcyjna, korytarz, tazienka, boisko, plac zabaw).
Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoly przedmiotow i $rodkdéw zagrazajacych

zyciu 1 zdrowiu jego i innych.
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18.

19.
20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Uczen powinien przestrzega¢ ustalonych warunkow korzystania z telefonow komorkowych i

innych urzadzen elektronicznych (komputerow, kamer itp.) na terenie szkoty.

1) uczen musi uzyska¢ zgod¢ wychowawcy lub nauczyciela na posiadanie i1 korzystanie na
terenie szkoly z telefonu komorkowego i1 innych urzadzen elektronicznych w celach
edukacyjnych;

2) podczas zaje¢ edukacyjnych obowiazuje catkowity zakaz uzywania telefonow
komoérkowych (aparaty powinny by¢ wytaczone i schowane);

3) poza zajg¢ciami edukacyjnymi (przerwy) obowiazuje catkowity zakaz uzywania telefonow
komorkowych i innych urzadzen elektronicznych,

4) nagrywanie dzwigku i obrazu za pomoca telefonu jest zabronione;

5) nieprzestrzeganie ustalen skutkuje odebraniem zgody na posiadanie 1 korzystanie z
telefonu na terenie Szkoty (uczen w obecnosci nauczyciela odnosi telefon do sekretariatu
tam pozostaje on do odbioru przez rodzica);

6) na zajeciach $wietlicowych, mozna, po poinformowaniu nauczyciela prowadzacego
zajecia, skorzystac z telefonu do kontaktu z rodzicem.

Uczniowie maja obowiazek szanowac¢ mienie szkoty.

Uczniowie powinni przestrzega¢ regulaminéw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze
specyfiki ich przeznaczenia (pracownia komputerowa, swietlica, biblioteka, szatnia, korytarz,
fazienka).

Dyzurni klasowi dbaja o przygotowanie sali do lekcji oraz kontroluja jej stan po

skonczonych zajgciach.

Kazdy uczen ma obowiazek korzysta¢ z szatni.

Uczniowie nie moga opuszczaé terenu szkoly podczas lekcji, imprez klasowych i przerw.

Przy bezdeszczowej, cieptej pogodzie, (w okresie letnim) uczniowie moga spedza¢ dtuga

przerwg przed budynkiem szkoty za zgoda nauczyciela dyzurujacego.

Uczniowie, ktorzy z uzasadnionych powodow przebywaja na terenie szkoty poza godzinami

swoich zaje¢ lekcyjnych, maja obowiazek pozostawaé w swietlicy.

Zwolnienie z lekcji moze nastapi¢ wytacznie na pisemna prosbg rodzicow. W wyjatkowych

sytuacjach rodzic moze zawiadomi¢ telefonicznie wychowawcg lub nauczyciela o

zwolnieniu ucznia.

Uczen jest zobowiazany niezwlocznie po przyjsciu do szkoly, nie pdzniej jednak niz do 1
tygodnia, przedstawi¢ pisemne usprawiedliwienie nieobecnosci na zajgciach w formie
o$wiadczenia rodzica o uzasadnionej przyczynie nieobecno$ci ucznia. Po tym terminie

nieobecnosci beda uznane za nieusprawiedliwione.
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27. Kazdy uczen powinien by¢ ubrany galowo podczas uroczysto$ci szkolnych i imprez
okolicznosciowych oraz reprezentowania szkoty na zewnatrz. Do stroju moze by¢ dodawany
znak — logo szkoty. Za stroj galowy rozumie sig:

1) dla dziewczat czarna lub granatowa spddnica 1 biala bluzka;
2) dla chtopcéw czarne lub granatowe spodnie i biala koszula.

28. Uczen powinien by¢ ubrany stosownie do sytuacji i pogody. W doborze ubioru, rodzaju
fryzury, bizuterii nalezy zachowac¢ umiar.

29. Na terenie szkoly uczen zobowiazany jest nosi¢ obuwie zmienne niezagrazajace zdrowiu.

30. Uczen ma obowiazek przestrzega¢ zasad higieny osobistej 1 estetyki.

31. Ucznidéw obowiazuje zakaz jedzenia i picia oraz zucia gumy na lekcji w uzasadnionych
wypadkach zgod¢ wydaje nauczyciel prowadzacy.

32. Wyglad zewngtrzny ucznia nie moze mie¢ wptywu na oceng z przedmiotu.

33. Nie wolno nosi¢ na terenie szkoly nakrycia glowy, jest to tylko dopuszczalne w

uzasadnionych przypadkach.

§ 30.

1. Wychowawca lub inny nauczyciel moze zwréci¢ si¢ z wnioskiem do dyrektora szkoty o
udzielenie uczniowi pochwaty i/lub nagrody.

2. Za rzetelna nauke 1 wzorowa postawe, wybitne osiagnigcia, szlachetnos$¢, odwage uczen moze
otrzymac nastgpujace wyrdznienia i nagrody:

1) pochwal¢ wychowawcy wobec klasy;

2) pochwate dyrektora szkoty wobec spotecznosci szkolnej;

3) dyplom uznania;

4) nagrodg rzeczowa,

5) list pochwalny do rodzicoéw;

6) $wiadectwo z wyrdznieniem za $rednig ocen 4,75 i co najmniej bardzo dobre zachowanie.
7) nagrodg dyrektora szkoty dla ucznia klasy VIII.

3. Znaczace osiagnigcia w konkursach przedmiotowych, turniejach i zawodach sportowych
odnotowuje si¢ na $wiadectwie szkolnym (I, II, III miejsce na szczeblu powiatowym, I —
miejsce na szczeblu gminnym).

4. O uzyskanych przez ucznia nagrodach sa powiadamiani rodzice (prawni opiekunowie ucznia).

5. Uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ zastrzezenie od przyznanej nagrody w formie pisemnej w

terminie 7 dni od dnia dostarczenia informacji o nagrodzie.

6. Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie 7 dni od dnia dostarczenia zastrzezen.
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7. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

§ 31.

1. Uczeh moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w statucie szkoly w

nastgpujacy sposob:

1) rozmowg wychowawcza;

2) upomnienie udzielone przez wychowawce;

3) nagang udzielona przez dyrektora szkoty;

4) pisemne powiadomienie rodzicow;

5) przeniesienie ucznia do innej szkoty na wniosek dyrektora szkoty, za zgoda Kuratora
Os$wiaty;

6) powiadomienie policji, sadu dla nieletnich z réwnoczesnym poinformowaniem o tym
fakcie rodzicow;

2. O przeniesieniu ucznia do innej szkoty wnioskuje si¢ w przypadku, gdy:

1) notorycznie famie on przepisy zawarte w statucie szkoty;
2) otrzymat inne kary zawarte w statucie szkoty;
3) stosowane $rodki zaradcze nie przynosza rezultatu;
4) zmiana $rodowiska moze mie¢ korzystny wptyw na jego postawe.
3. Szkota powiadamia policje¢ i1 sad dla nieletnich, gdy:
1) uczen zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny;
2) swoim postgpowaniem zagraza zdrowiu i Zyciu innych uczniow;
3) dopuszcza si¢ czyndow lamiacych prawo np. kradzieze, wymuszenia, zastraszenia,
rozprowadzanie narkotykow itp.;
4) stosowane $rodki zaradcze nie przynosza rezultatu.

4. Stosowane kary nie moga narusza¢ nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.

5. Sposéb ukarania ucznia dostosowuje si¢ do rodzaju wykroczenia popetnionego przez niego.

6. Rodzaje kar maja charakter zamknigty, mozna je zmieni¢ tylko droga nowelizacji statutu.

7. Od nalozonej przez wychowawce kary, uczen, jego rodzice lub przedstawiciele samorzadu
uczniowskiego moga, w formie pisemnej, odwota¢ si¢ do dyrektora szkoty w terminie 2 dni
od dnia uzyskania kary.

8. Dyrektor w porozumieniu z rada pedagogiczna 1 przewodniczacym samorzadu szkolnego,
rozpatruje odwotanie w ciagu 3 dni 1 postanawia:

1) oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie;
2) odwola¢ karg;
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3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

e

Od decyzji podjetej przez dyrektora szkoly odwotanie nie przystuguje.

§ 32.
1. Spory migdzy rodzicami i nauczycielami rozstrzyga dyrektor szkoty.
2. Jesli zainteresowane strony nie rozwiaza konfliktu, moga odwotaé si¢ do innych organéw
szkoly.
3. Kazda ze stron ma prawo do pisemnego odwolania od decyzji do innych organow szkoty w
terminie 7 dni.
4. Kazdy z organdw szkoty rozpatruje odwotanie w terminie 14 dni, po uprzednim wyshuchaniu
stron konfliktu.
5. Strony konfliktu otrzymuja pisemna odpowiedZz zawierajaca informacje dotyczace ich
odwotania.
6. Strony konfliktu w procedurze odwotawczej nie moga pomina¢ zadnego z organdéw szkoty
wymienionych ponizej, ani tez zmienia¢ ustanowionej kolejnosci odwotawcze;j.
1) jezeli strong konfliktu jest uczen, jego procedura odwolawcza nastgpuje kolejno do:
a) wychowawcy klasy lub Rzecznika Praw Ucznia,
b) pedagoga szkolnego,
¢) dyrektora szkoty,
2) jezeli strong konfliktu jest rodzic, jego procedura odwotawcza nastgpuje kolejno do:
a) wychowawcy klasy lub przewodniczacego rady rodzicéw,
b) pedagoga szkolnego,
c) dyrektora szkoty.
7. Jezeli strong konfliktu jest nauczyciel, jego procedura odwolawcza nastgpuje kolejno do:
1) klasowego zespolu nauczycielskiego,
2) rady pedagogicznej,
3) dyrektora szkoty.
8. Ostatnig instancja odwolawcza na terenie szkoty jest dyrektor.
9. Strony konfliktu maja prawo odwota¢ si¢ od decyzji dyrektora szkoly do organu
prowadzacego szkote i nadzoru pedagogicznego w terminie 14 dni.
10. Kazda ze stron konfliktu ma prawo do Zzyczliwego i1 podmiotowego rozpatrywania

odwolania.

39



ROZDZIAL 7.

Szczegolowe warunki i sposob wewnatrzszkolnego oceniania

§ 33.

1. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnigciach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu sig, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

2. Cele oceniania:

1) informowanie ucznia i jego rodzicow o poziomie osiagnie¢ edukacyjnych, jego
zachowaniu oraz postepach w tym zakresie.

2) diagnozowanie dydaktycznych osiagnig¢ uczniow.

3) ksztaltowanie umiej¢tnosci samooceny u ucznia.

4) motywowanie ucznia do dalszej pracy.

5) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.

6) dostarczanie uczniom, rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o
postepach, trudno$ciach i1 uzdolnieniach ucznia.

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

8) wspomaganie ucznia w przezwycigzaniu wlasnych trudnosci.

§ 34.
1. Zasady oceniania

1) Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego (na pierwszej lekeji
organizacyjnej) zapoznaja ucznidw oraz rodzicOw (na pierwszym zebraniu) z
wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania obowiazujacym w szkole, ktore sa dostgpne
w kancelarii dyrektora szkoty,.

2) Nieobecny na zebraniu rodzic ma obowiazek zapoznac¢ si¢ w/w dokumentem.

3) Potwierdzeniem przekazania ww. informacji jest podpis rodzica na li§cie obecnosci
na zebraniu.

4) Nauczyciele zapoznaja uczniow z zakresem wymagan edukacyjnych oraz kryteriami
ocen opracowanych na podstawie programow nauczania obowiazujacych w szkole,

kryteria ocen sa do wgladu u wychowawcow klas.
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5) Oceny sa jawne zardwno dla ucznia jak i jego rodzicow. Sprawdzone i ocenione
prace (prace klasowe, sprawdziany, kartkowki, testy oraz inne prace dotyczace
przedmiotow) uczen i jego rodzice otrzymuja do wgladu.

6) Na prosbe ucznia ocena moze by¢ utajniona przed klasa.

7) Kazda ocena powinna by¢ umotywowana ustnie lub pisemnie. Informacja zwrotna
powinna dotyczy¢ mocnych i stabych stron pracy ucznia oraz kierunkow dalszej
pracy.

8) Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych/ techniki,
plastyki, muzyki i zaje¢ artystycznych nalezy w szczego6lnosci bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze
specyfiki tych zajec.

9) Dyrektor szkoly =zwalnia wucznia z zajg¢ wychowania fizycznego, zajgc
komputerowych /informatyki, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajgciach, wydanej przez lekarza (na czas okreslony w
tej opinii). Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprzgzonymi, z autyzmem ( w tym z
zespolem Aspergera) z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, do konca etapu

edukacji, na wniosek rodzica, na podstawie opinii P.P.P.

10)Jezeli okres zwolnienia ucznia z wyzej wymienionych zaj¢¢ uniemozliwia ustalenie
srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

11) Nauczyciel jest zobowiazany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej publicznej lub niepublicznej a takze poradni specjalistycznej,
dostosowac¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb ucznia.

12) Nauczyciele moga bra¢ pod uwage uwarunkowania srodowiskowe ucznia, ktore

moga w znacznym stopniu ogranicza¢ sprostanie wymaganiom edukacyjnym.

§ 35.

1. Sposoby sprawdzania osiagnie¢ i postepdw ucznia
1) Ocenie podlegaja - formy:
a) prace klasowe na jednej lub dwodch godzinach lekcyjnych obejmujace tres¢ catego

dziatu lub duza czes¢ dziatu,
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b) testy (r6znego typu),
c¢) kartkoéwki,
d) prace domowe,
e) zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniéw podczas lekcji,
f) sprawdziany,
g) diagnozy przedmiotowe,
h) wypowiedzi ustne (dialog, opis, streszczenie, opowiadanie),
1) prace w zespole,
j) testy sprawnosciowe,
k) prace plastyczne i techniczne,
1) dziatalnos¢ muzyczna,
m) doswiadczenia,
n) projekty edukacyjne.
2. Zasady sprawdzania osiagnig¢ 1 postgpoéw ucznia:

prace klasowe zapowiedziane, co najmniej na tydzien wczesniej;

1) kazda praca klasowa poprzedzona lekcja powtdrzeniowa;

2) uzyskane oceny za wykonane prace pisemne uwarunkowane sa procentowa liczba
zdobytych punktow;

3) tabela ocen jest nastepujgca:

Liczba zdobytych
punktow Ocena
w procentach
0-29 1
30 - 36 2-
37 -43 2
44 - 49 2+
50 -57 3-
58 - 65 3
66 - 74 3+
75 -79 4-
80 - 84 4
85 - 89 4+
90 - 93 5-
94 - 96 5
97 - 99 5+
100 6
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4)

5)
6)

kartkowka z dwoch ostatnich lekcji moze odby¢ sie bez zapowiedzi, nie moze trwac
dluzej niz 15 minut;

termin oddawania prac pisemnych do 7 dni;

uczniowi $ciagajacemu na pracach klasowych, nauczyciel przerywa pisanie pracy; uczen

otrzymuje ocen¢ niedostateczng i nie ma mozliwos$ci poprawy tej pracy.

3. Czestotliwos¢ sprawdzania wiedzy 1 umiejgtnos$ci uczniow:

1)
2)
3)

4)

)
6)

jednego dnia moze odby¢ si¢ jedna praca klasowa;

tygodniowo moga si¢ odby¢ 3 prace klasowe;

jezeli przedmiot realizowany jest 1 godz. /tyg. oceng $rdédroczna i roczna wystawiamy, z
co najmniej z 3 ocen czastkowych z roznych aktywnosci;

jezeli przedmiot realizowany jest w wigcej niz 1 godz./tyg. oceng §rédroczna i roczna
wystawiamy, z co najmniej z 4 ocen czastkowych (w tym z 2 prac pisemnych);

na kazdej lekcji sprawdzane jest przygotowanie uczniéw;

na kazdej lekcji sprawdzane sa iloSciowo prace domowe, za$ jakosciowo w miarg potrzeb,

nie rzadziej niz 3 razy w semestrze.

4. Zasady i formy poprawiania osiagni¢¢ (korygowania niepowodzen) uczniow:

D)
2)

3)

4)

5)

po kazdej pracy klasowej dokonuje si¢ analizy bledéw i poprawy;

uczniowie, u ktorych stwierdzono braki moga je uzupehli¢ wykonujac dodatkowe
zlecone przez nauczyciela, zadania domowe;

uczen nieobecny na sprawdzianie (pracy klasowej) zobowiazany jest napisa¢ prace w
innym terminie ustalonym przez nauczyciela (nie dluzszym niz 7 dni).

nie przystapienie do sprawdzianu (pracy klasowej) 1 brak oceny zaliczeniowej z danej
partii materiatu skutkuje konsekwencjami zawartymi w § 41 ust.2;

na wniosek ucznia, moze on poprawia¢ oceng niedostateczna ze sprawdzianu/ pracy

klasowej, kartkowek.

5. Sposoby dokumentowania 0siagnig¢ i postgpow

1)

2)
3)

szkota prowadzi dla kazdego oddzialu dziennik lekcyjny, arkusze ocen,
w ktorych dokumentuje si¢ osiagnigcia i postgpy uczniow w danym roku szkolnym;
dopuszcza si¢ w ocenach czastkowych stosowanie znakow ,, +,,1,,

przy ocenianiu mozna stosowac zapis informacji typu:

a) nieobecno$¢ —,, nb”,

b) nieprzygotowany —,, np”

¢) nie ¢wiczacy —,, n¢”
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4)

5)

6)

7)

oprocz znaku cyfrowego, umieszczamy w dzienniku informacje dodatkowe, takie jak:

a) zakres materiatu,

b) data,

¢) forma oceniania,

d) srednia ocen.

jezeli nauczyciel dokonuje oceny ucznia stosujac system punktowy za pomoca znakow ,,

+7; ,, -° obowiazuje nast¢pujaca zasada:

a) ++++++ stopien celujacy (6) przy 3 1 wigcej lekcjach w tygodniu lub ++++ przy 1 lub
2 lekcjach w tygodniu,

b) ------ stopien niedostateczny przy 3 i wigcej lekcjach w tygodniu lub - - - - przy 1
lub 2 lekcjach w tygodniu;

oceny dhuzszych prac pisemnych, wymagajacych znajomosci wigkszego zakresu wiedzy 1

umiejgtnosci zaznaczane sa odpowiednimi kolorami w dzienniku elektronicznym;

wychowawcy klas moga prowadzi¢ zeszyt obserwacji ucznia, gdzie wszyscy nauczyciele

wpisuja uwagi pozytywne 1 negatywne o zachowaniu si¢ ucznia.

6. Sposoby i zasady informowania uczniéw i rodzicéw o postepach 1 osiagnigciach.

1)
2)
3)

4)

)

6)

7)

8)

oceny sa jawne zarowno dla uczniéw jak i dla rodzicow ( prawnych opiekunow);

uczen informowany jest o ocenie w momencie jej wystawienia;

sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne sa przechowywane przez nauczyciela do
konca cyklu ksztatcenia; uczen i jego rodzic (prawny opiekun) otrzymuja do wgladu;
rodzice informowani sa o postgpach i osiagnigciach ucznidow na spotkaniach — dniach
otwartych szkoty, organizowanych, co miesiac, zgodnie z harmonogramem ustalonym na
poczatku roku szkolnego, podanym do wiadomosci rodzicoOw 1 nauczycieli;

w oddziatach IV - VIII rodzice otrzymuja od wychowawcoéw pisemne zestawienie ocen
ucznia;

informacje o uczniu mozna uzyskac rowniez w kazdym innym czasie, przed i po zajgciach
nauczyciela lub w innym terminie (po uprzednim umdwieniu si¢ z nauczycielem);

na miesiac przed potrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej,
nauczyciele informuja ucznia i jego rodzica (prawnego opiekuna) o przewidywanych
ocenach niedostatecznych z zaj¢é¢ obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i
przewidywanej nagannej ocenie zachowania;

odnotowuja ten fakt w dzienniku lekcyjnym: moze to by¢ podpis rodzica na liscie
obecno$ci na zebraniu, notatka z rozmowy z rodzicem i podpisana przez niego lub list
polecony. Wystanie do rodzicéw (prawnych opiekunow) dwukrotnie listu poleconego za
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zwrotnym potwierdzeniem odbioru, ktory nie zostal odebrany przez adresata, uznaje si¢ za
doreczony (KPA);

9) na miesiac przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
nauczyciele poszczegolnych przedmiotow 1 wychowawcy klas zobowiazani sa
poinformowac ucznia o wystawionych dla niego stopniach z przedmiotu i z zachowania;

10) na prosbe ucznia lub rodzicow( prawnych opiekundéw) nauczyciel dokonuje wpisu oceny
w dzienniczku ucznia;

11) po zakonczeniu I poéirocza nauki dane z klasyfikacji podawane sa do publicznej
wiadomosci uczniéw na apelu, rodzicéw (prawnych opiekundéw) na wywiaddéwce oraz na

stronie internetowej szkoty oraz dzienniku elektronicznym.

§ 36.

Tryb oceniania biezacego.

1. Dla potrzeb klasyfikacji rok szkolny w szkole podstawowej dzielony jest na dwa potrocza.
Pierwsze potrocze trwa od poczatku roku szkolnego do konca tygodnia poprzedzajacego
rozpoczegceie ferii zimowych, drugi — po feriach zimowych do konca roku szkolnego.

2. W oddziale ,,0” zajecia prowadzone sa pod katem przygotowania dzieci do nauki w oddziale I
— podejmowane zorganizowane dzialania edukacyjne przyczyniaja si¢ do aktywnego
nabywania przez nie do§wiadczen. Stosuje si¢ nastgpujace proporcje zagospodarowania czasu
dziecka w rozliczeniu tygodniowym:

1) co najmniej jedna piata czasu przeznacza si¢ na swobodna zabawe;

2) co najmniej jedna piata czasu przeznacza si¢ na gry i zabawy ruchowe, zajgcia sportowe,
obserwacje przyrodnicze, przebywanie na §wiezym powietrzu;

3) najwyzej jedna piata czasu zajmuja si¢ roznego typu zajecia dydaktyczne realizowane
wedtug wybranego programu wychowania przedszkolnego;

4) pozostaty czas dwie piate nauczyciel moze dowolnie zagospodarowac, sa to czynnosci
opiekuncze, samoobstugowe, organizacyjne.

3. W oddziatach I - III ocenianie biezace odbywa si¢ kazdego dnia w trakcie zaje¢ szkolnych.
Wymaganiom edukacyjnym w oddziatach I — III przyporzadkowana jest nast¢pujaca skala
ocen:

A — znakomicie,
B — dobrze,

C - popracuj, bedzie lepiej, wzmacniane znakiem,, +” lub,, - *’.
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1)

2)

3)

Oceng A- otrzymuje uczen, ktory opanowat pelny zakres wiedzy i umiejgtnosci
przewidziany programem danego oddzialu, sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy praktyczne i teoretyczne.

Oceng B — otrzymuje uczen, ktory nie opanowal w pelni wiadomosci 1 umiejetnosci
okre$lonych programem nauczania w danym oddziale, ale opanowal je w stopniu
przekraczajacym minimum programowe. Rozwiazuje samodzielnie typowe zadania
praktyczne i teoretyczne, poprawnie stosuje wiadomosci.

Oceng C — otrzymuje uczen, ktéry ma braki w opanowaniu minimum programowego.

Rozwiazuje, przy pomocy nauczyciela, proste zadania o niewielkim stopniu trudnosci.

4. W oddziatach IV - VIII ocenianie biezace ze wszystkich przedmiotow odbywa si¢ wedlug

naste¢pujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

stopien celujacy — 6;
stopien bardzo dobry — 5;
stopien dobry — 4;

stopien dostateczny — 3;
stopien dopuszczajacy — 2;

stopien niedostateczny — 1.

5. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa w

ust. 4 pkt. 1-5. Negatywna ocena klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym

mowa w ust. 4 pkt.6.

Pelne brzmienie oceny Zapis numeryczny Stosowany skrot
celujaca 6 cel

bardzo dobra 5 bdb

dobra 4 db

dostateczna 3 dst
dopuszczajaca 2 dop
niedostateczna 1 ndst

6. Ustala sig nastgpujace wymogi na poszczegolne stopnie szkolne:

1) ocena celujaca :

a) biegle wykorzystuje zdobyte wiadomosci, by tworczo rozwiaza¢ nowy problem,

b) aktywnie uczestniczy w procesie lekcyjnym,

¢) samodzielnie rozwigzuje problemy omawiane w czasie lekcji,

d) potrafi samodzielnie dotrze¢ do réznych Zrddetl informacji i w oparciu o nie rozszerzaé

swa wiedze,
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2)

3)

4)

5)

e) umie uporzadkowaé zebrany material, przechowaé go i wykorzystac,

f) wyraza wlasne zdanie, popiera je wlasciwa i logiczng argumentacja,

g) bierze udzial 1 osiaga sukcesy w szkolnych i pozaszkolnych konkursach Ilub
zawodach sportowych.

ocena bardzo dobra:

a) opanowal peten zakres wiadomosci, okre$lony programem nauczania dla danego
oddziatu,

b) sprawnie korzysta ze wszystkich dostepnych i wskazanych przez nauczyciela zrodet
informacji,

c) samodzielnie rozwiazuje problemy 1 zadania poslugujac si¢ nabytymi
umiejetnosciami,

d) wykazuje si¢ aktywna postawa w czasie lekcji,

e) umie uporzadkowac zebrany materiat, przechowac go i wykorzysta¢ postawione przez
nauczyciela.

ocena dobra:

a) opanowal wiadomos$ci 1 umiejetnosci przewidziane podstawa programowa oraz
wybrane elementy przewidziane programem nauczania dla danego oddziatu,

b) korzysta ze wszystkich poznanych w czasie lekcji zrodet informac;i,

¢) umie samodzielnie rozwiazywaé typowe zadania, natomiast zadania o stopniu
trudniejszym wykonuje pod kierunkiem nauczyciela,

d) podejmuje si¢ samodzielnego wykonania prac o niewielkim stopniu trudnosci,

e) jest aktywny w czasie lekcji.

ocena dostateczna:

a) opanowal wiadomos$ci 1 umiejgtnosci zawarte w podstawie programowej danego
oddziatu,

b) potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzysta¢ z podstawowych zrédet informacji,

¢) umie samodzielnie rozwigzywac¢ proste zadania, a typowe problemy pokonuje przy
pomocy nauczyciela, czyli — w czasie lekcji wykazuje si¢ aktywnoscia w stopniu
zadowalajacym,

ocena dopuszczajaca:

a) posiada braki w zakresie wiadomosci i1 umiej¢tnosci przewidziane podstawa
programowa dla danego oddziatu, ktére nie przekreslaja jednak mozliwosci dalszej

nauki,
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b) przy pomocy nauczyciela potrafi wykonywaé proste polecenia wymagajace

zastosowania podstawowych umiejetnosci,

6) ocena niedostateczna:

a) nie opanowal wiadomosci 1 umiejgtnosci zawartych w podstawie programowej danego

oddziatu a braki uniemozliwiaja mu kontynuacjg nauki,

b) nie potrafi wykonywa¢ nawet przy pomocy nauczyciela najprostszych zadan,

¢) nie chciatl skorzysta¢ z form pomocy proponowanych przez szkolg.

7. Wymagania edukacyjne dla uczniéw z dysleksja, dysgrafia i dysortografia

1) prace pisemne sg oceniane przede wszystkim pod wzgledem merytorycznym, czyli tresci,

kompozycji, sktadni, stownictwa, z pominigciem poprawnosci ortograficznej;

2) nie jest wskazane odpytywanie ucznia dyslektycznego z glosnego czytania przy calej

klasie, ocenia si¢ czytelno§¢ pisma a nie poziom graficzny, ocenia si¢ wysilek ucznia

wlozony w pracg, bardziej, niz efekty;

3) nauczyciel ma obowiazek umozliwi¢ uczniowi poprawe oceny biezacej lub oceny ze

sprawdzianu; szansa poprawy dotyczy wszystkich ocen z przedmiotéw nauczanych w

szkole;

8. Dla uczniow, dla ktérych zachodzi potrzeba ksztatcenia specjalnego, realizowanego w formie

szkoly ogélnodostepnej, ustala si¢ nastgpujace wymogi:

OCENA

WYMAGANIA

Niedostateczna

Uczen nie opanowal minimum wiadomosci i umiejgtnosci z przedmiotu.
Nie spetnia kryterium oceny dopuszczajace;.

Nie opanowal najprostszych wiadomosci.

Nie potrafit wykonaé prostych zadan.

Niechetnie wuczestniczy w lekcjach, nie wykonuje ¢wiczen 1 zadan

przygotowanych przez nauczyciela.
Nie posiada zeszytu ani podrecznika.
Nie odrabia zadan domowych.

Nie jest w stanie wykona¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci, nawet

przy pomocy nauczyciela.
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Ma braki uniemozliwiajace mu dalsza nauke.

Uczen posiada uzupetniony zeszyt i podrecznik do przedmiotu.

Wykonuje ¢wiczenia na lekcjach oraz sporadycznie zadania domowe.

Opanowal przynajmniej czes$¢ kluczowych tresci z danej lekc;i.

Wykazuje fragmentaryczna wiedzg i niski poziom umiejgtnosci.

Posiadt wiedze 1 umiejetnosci z poszczegolnych dziatow programowych w

zakresie kompetencji koniecznych

Dopuszezajaca Wykazuje niewielka aktywnos¢ wiasna.
Wykonuje ¢wiczenia i zadania z pomoca nauczyciela (wymaga duzego
wsparcia).
Popetnia bledy zaré6wno gramatyczne jak i leksykalne.
Stabo czyta, ale stara si¢ odczytywac tekst, w razie duzych problemow z
czytaniem, stara si¢ powtarza¢ czytane przez nauczyciela stowa i cze$ci
zdania.
Uczen wykazuje problemy w opanowaniu wymagan podstawowych.
Dostateczna Potrafi czg$ciowo zrozumie¢ czytany tekst 1 wydoby¢ chociaz kilka

kluczowych informacji.

Posiada minimum wiedzy 1 umiejetnosci dla danego poziomu edukacji.

Stara si¢ uczestniczy¢ w procesie nauczania.

Posiada uzupehiony zeszyt i podrecznik do przedmiotu.

Wykonuje ¢éwiczenia na lekcjach (samodzielnie i w grupie) oraz zadania
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domowe.

Wykonuje ¢wiczenia i zadania z pomoca nauczyciela.

Pracuje rowniez samodzielnie, a nauczyciel tylko monitoruje jego postepy.

Popetnia liczne bledy zaréwno gramatyczne jak i leksykalne.

Potrafi przeczytac tekst, cho¢ z licznymi bigdami.

Posiadl wiedzeg i umiejgtnosci w zakresie kompetencji koniecznych.

Dobra

Uczen opanowal tresci zawarte w wymaganiach podstawowych.

Starannie prowadzi zeszyt przedmiotowy do przedmiotu.

Wykonuje ¢wiczenia na lekcjach oraz (w miare systematycznie) zadania

domowe.

Posiada 1 wykorzystuje zgodnie z przeznaczeniem przybory potrzebne do

lekcji np. geometrii, plastyki, muzyki

Jest w stanie opanowac wigksza czg$¢ tresci z danej lekcji.

Rozumie sens prostych tekstow i potrafi wydoby¢ z nich kluczowe informacje

1 zapisac je.

Potrafi samodzielnie tworzy¢ proste teksty.

Potrafi fadnie czytac.

Moze popetnia¢ nieliczne btedy.

Aktywnie pracuje na lekcji samodzielnie i w grupie przy niewielkim wsparciu

nauczyciela.

Uczen opanowat tresci wykraczajace poza poziom podstawowy.
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Spetnial takie same wymagania jak na oceng dobra.

Starannie prowadzi zeszyt przedmiotowy do przedmiotu.

Wykazuje duza inicjatywe w zakresie samodzielnie wykonywanych zadan,

zarowno w klasie jak 1 w domu.
Wykonuje ¢wiczenia na lekcjach oraz zadania domowe.

Jest w stanie opanowac wigksza cze$¢ materiatu z danej lekcji.

Bardzo dobra Uczen tadnie czyta, popetnia tylko nieliczne bledy w wymowie.
Rozumie sens tekstow (prostych i zlozonych) i potrafi wydoby¢ z nich
kluczowe informacje i zapisac je.
Potrafi napisa¢ i zorganizowaé tekst, cho¢ moga wystepowa¢ w nim bledy
gramatyczne, ortograficzne i interpunkcyjne.
Potrafi wypowiada¢ si¢ na dany temat.
Wymaga sporadycznego wsparcia nauczyciela w zakresie osiagania poziomu
wymagan podstawowych.
Ocena celujaca jako ocena klasyfikacyjna z przedmiotow ogdlnoksztatcacych
. . . . o L
Celujaca jest wystawiana w przypadku opanowania przez ucznia w 100% tresci

podstawy programowe;j.

1) W kazdym z powyzszych wymagan nalezy uwzgledni¢ wklad pracy ucznia. W zwiazku

z tym, istnieje mozliwo$¢ podwyzszenia oceny o jeden stopien niz wynika to z ogolnie

przyjetych kryteriow.
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§ 37.

Ocenianie $rodroczne i roczne.

1.
2.

9.

W oddziatach I-III ocena klasyfikacyjna jest ocena opisowa.

Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia:

1) poziom opanowania przez ucznia wiadomos$ci 1 umiejgtnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego dla I etapu
edukacyjnego;

2) wskazuje potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem

trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

. Ocena opisowa pelni funkcje:

1) informacyjna ( przekazuje informacjg co uczen zdotat opanowac, poznac¢, zrozumiec);
2) korekcyjna ( odpowiada na pytanie, nad czym musi popracowac, co zmienic);

3) motywacyjna ( mobilizuje do zmian i dalszego ksztatcenia).

. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od oddziatu IV, ustala si¢ wedtug

skali 1 — 6.

. Ocena klasyfikacyjna nie jest §rednig arytmetyczna ocen czastkowych, ale suma osiagnigé

ucznia w danym roku szkolnym okreslajaca przyrost wiedzy 1 umiejetnosci.

. Ocena klasyfikacyjna jest wystawiana na podstawie ocen czastkowych przy czym

najwigksze znaczenie maja oceny z prac klasowych 1 sprawdzianow, w drugiej kolejnosci
uwzgledniane sa oceny z odpowiedzi ustnych 1 kartkowek. Pozostale oceny maja charakter

wspomagajacy.

. W arkuszach ocen z klasyfikacji wpisuje si¢ petna nazwg oceny.

. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rdédrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnig¢ edukacyjnych

ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota,
w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szansg uzupetniania brakow.

Ocena roczna jest srednia arytmetyczna ocen za I i I semestr;

10. Warunkiem poprawienia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

jest napisanie wielopoziomowego sprawdzianu z catego roku szkolnego, na oceng, o ktora
ubiega si¢ uczen lub rodzice ( prawni opiekunowie).
1) sprawdzian przygotowuje nauczyciel uczacy danego ucznia, zgodnie z opracowanymi
wymaganiami edukacyjnymi dla danych zaje¢ 1 kryteriami;

2) sprawdzian przeprowadza si¢ w terminie ustalonym przez nauczyciela;
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3) sprawdzian dla ucznia posiadajacego opini¢ lub orzeczenie PPP, przeprowadza si¢ w
warunkach zgodnych z zaleceniami poradni;

4) nie zaliczenie sprawdzianu lub napisanie go na oceng nizsza od tej, o ktora ubiegat si¢
uczen ( rodzice, prawni opiekunowie), powoduje podtrzymanie ustalonej pierwotnie
oceny;

5) jezeli uczen nie podejmie proby pisania lub nie przystapi do sprawdzianu, otrzymuje
oceng przewidywana, jako roczng oceng klasyfikacyjna;

6) w przypadku przedmiotéw artystycznych, zakres materialu ustala nauczyciel biorac
pod uwagg mozliwosci i predyspozycje ucznia.

11. Ocena zachowania — srodroczne 1 roczne ustala si¢ wedtug nastepujace;j

skali:

Pelne brzmienie oceny Stosowany skrot
WZOrowe wZ
bardzo dobre bdb
dobre db
poprawne pop
nieodpowiednie ndp
naganne ng

12. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe

obszary:

1) wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolne;j;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

13. Oceng zachowania ustala nauczyciel wychowawca po zasi¢gnigciu opinii nauczycieli,
uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia, zgodnie z kryteriami ocen zachowania
zawartymi w regulaminie ocen zachowania.

14. Ocena zachowania nie ma wplywu na ocen¢ z zaje¢ edukacyjnych, promocj¢ do klasy

programowo wyzej lub ukonczenie szkoty. Przy ustalaniu oceny klasytikacyjnej zachowania
ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢

wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o

53



potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub

opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

§ 38.

1. System oceniania w oddziale ,,0” — roczne przygotowanie przedszkolne dzieci 6-letnie.

1) W oddziale ,,0” zajecia prowadzone sa pod katem przygotowania dzieci do nauki w
oddziale I — do nauki pisania i czytania.

2) Zadanie to realizuje si¢ poprzez zabawy dydaktyczne, ktore maja na celu rozwijanie
percepcji wzrokowej 1 shuchowej, ksztalca sprawno$¢ motoryczna 1 koordynacje
wzrokowo-stuchowa.

3) Na poczatku roku szkolnego ( wrzesien- pazdziernik) 1 pod koniec okresu wychowania
przedszkolnego dokonuje si¢ diagnozy dojrzalosci szkolnej dziecka pigciolatka lub
sze$ciolatka ( wg ,, Arkusza badania gotowosci szkolnej”).

4) Arkusz zostat zbudowany z zadan badajacych sferg rozwoju fizycznego, psychicznego i
spotecznego. Okreslone zostaly 3 poziomy gotowosci szkolnej. Kazda whasciwos¢ jest
oceniana liczbowo w skali trzystopniowe;:

a) poziom dobry: 2 pkt;
b) poziom wystarczajacy: 1 pkt;

¢) poziom niewystarczajacy: 1 pkt.

§ 39.

1. Oceniania na pierwszym etapie edukacyjnym w oddziatach I - I1I
1) Ocenianie odbywa si¢ na biezaco w klasie podczas wielokierunkowej dziatalno$ci
ucznia. Nauczyciel sprawdza wykonane prace, chwali za wysilek 1 checi. Nagradza
usmiechem, pochwata, gestem ora wskazuje, co uczen powinien zmieni¢ lub poprawic.
2) Przedmiot oceny.
a) Ocenie podlega: pisanie, czytanie, pisanie samodzielnych prac, pisanie z pamigci i
ze shuchu, mowienie, techniki rachunkowa, rozwiazywanie zadan, sprawdziany,
wiedza o otaczajacym $wiecie, dzialalno$¢ artystyczno — techniczna, prace domowe.
3) Ocenianie biezace.
Postegpy 1 osiagnigcia uczniow nauczyciel zapisuje systematycznie w dzienniku lekcyjnym
za pomoca symboli literowych A, B, C, dopuszczalne sa znaki +, -.
4) Oceny z religii.
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Ocena wystawiana za pomoca stopni w skali od 1 do 6.
5) Czgstotliwosé oceniania.
a) nauczyciel na biezaco ocenia aktywno$¢ ucznia;
b) nauczyciel systematycznie sprawdza prace pisemne ucznia.
c) zeszyty i ¢wiczenia sprawdza przynajmniej raz w tygodniu.
d) w oddziatach II i Il przeprowadza w ciagu semestru przynajmniej dwa sprawdziany
zintegrowane.

e) obowiazkowo przeprowadza zintegrowany sprawdzian roczny w oddziatach I, II,

1.
6) Ocena zachowania
a) Ocena zachowania jest ocena opisowa. Bierze si¢ w niej pod uwagg:
- stosunek do obowiazkow szkolnych,
- aktywnos¢ spoteczna,
- kulture osobista,
- bezpieczenstwo 1 higieng.
7) Srédroczna ocena zachowania podsumowujaca I potrocze.
Na koniec I potrocza nauczyciel przygotowuje pisemnie oceng opisowa z zachowania
1 osiagnie¢ edukacyjnych ucznia. Wpisuje ja w dzienniku lekcyjnym lub jako odrebny
dokument zatacza do dziennika, a przekazuje rodzicom na wywiadowce.
8) Roczna ocena zachowania podsumowujaca:
a) z koncem roku szkolnego dokonuje si¢ globalnej oceny pracy ucznia;
b) roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia:
- poziom opanowania przez ucznia wiadomosci 1 umiejgtnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego dla 1 etapu
edukacyjnego,
- wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwiazane z przezwycigzaniem
trudnos$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

c) ocena wpisywana jest na $wiadectwie szkolnym oraz w arkuszu ucznia.

§ 40.

1. Oceniania na drugim etapie edukacyjnym w oddziatach IV — VIII.
1) Wymagania edukacyjne sa to zamierzone osiagnigcia i kompetencje ucznidw na

poszczegbdlnych etapach ksztalcenia w zakresie wiadomosci, umiejetnosci 1 postaw
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uczniow. Okreslaja, co uczen powinien wiedzie¢, rozumie¢ i umie¢ po zakonczeniu
procesu nauczania.

2) Wymagania edukacyjne opracowuja nauczyciele na bazie obowiazujacych podstaw
programowych 1 realizowanych programow nauczania dla poszczegdlnych zajec
edukacyjnych i dla danego etapu ksztalcenia.

3) Nauczyciel jest zobowiazany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne w
stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ lub
deficyty rozwojowe umozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z
programu moga dotaczy¢ do dokumentow sktadanych przy zapisie do klasy pierwszej;

a) jezeli uczen poddany jest badaniu w trakcie roku szkolnego, rodzice (prawni
opiekunowie) moga dostarczy¢ opini¢ zaraz po jej otrzymaniu.

6) Uczen, ktory spelnia okre§lone wymagania edukacyjne, uzyskuje odpowiednia oceng.

7) Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych/techniki, plastyki,
muzyKki 1 zaje¢ artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec, a
w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w
zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz

kultury fizyczne;.

§41.

Warunki i tryb uzyskiwania oceny wyzszej.

1. Wychowawca jest zobowiazany do pisemnego poinformowania ucznia i jego rodzicow o
przewidywanej ocenie rocznej na miesiac przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej. Rodzic ma obowiazek zapoznaé si¢ z przewidywanymi ocenami w w/w
terminie.

2. Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko w
przypadku gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest roéwna
ocenie, o ktora si¢ ubiega, lub od niej wyzsza.

1) warunki ubiegania si¢ 0 oceng wyzsza niz przewidywana:
2) frekwencja na zajgciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dlugotrwatej choroby);

3) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajgciach;
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10.

4) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdziandéw i prac
pisemnych;

5) uzyskanie z wszystkich sprawdzianéw 1 prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych
niz ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

6) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym —

konsultacji indywidualnych

. Wychowawca klasy sprawdza spetlienie wymogu w ust. 2 pkt 1, 2 1 3, a nauczyciel

przedmiotu spetlnienie wymogéw ust. 2 pkt4, 51 6.

. W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 2, nauczyciel przedmiotu

wyrazaja zgode na przystapienie do poprawy oceny.

. W przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych w ustgpie 2. prosba

ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca 1 nauczyciel przedmiotu odnotowuje na podaniu

przyczyng jej odrzucenia.

. Jezeli uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) nie zgadzaja si¢ z przewidywana roczna

ocena klasyfikacyjna z obowiazkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, to zglaszaja
swoje zastrzezenia do dyrektora szkoly w formie pisemnej (podanie, wniosek) w terminie 7

dni roboczych od dnia zapoznania z propozycja oceny.

. Sprawdzenie poziomu wiedzy i umiej¢tnosci ucznia po wyrazeniu niezgody ucznia lub jego

rodzicow (prawnych opiekundéw) z przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z
obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych odbywa si¢ w czgéci pisemnej 1 w czgsci
ustnej z kazdego z przedmiotow, dla ktorych uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) nie
zgadzaja si¢ z przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna, w terminie 7 dni roboczych od

zgloszenia zastrzezen ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

. Dyrektor szkoly w ciagu kolejnych 3 dni roboczych informuje na piSmie ucznia lub jego

rodzicow (prawnych opiekundéw) o wyznaczonym dniu, w ktorym odbedzie si¢ pisemne i
ustne sprawdzenie umiejgtnosci i wiedzy ucznia w zakresie danych zaje¢ obowiazkowych i
dodatkowych.

Sprawdzenie wiedzy 1 umiejg¢tnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajec
edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych
lub pokrewnych zaje¢é edukacyjnych.

Z przeprowadzonych czynnosci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokodt (oddzielny dla
kazdego przedmiotu z zaje¢ obowiazkowych i dodatkowych), ktéry zwiera:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynno$ci sprawdzajace;

2) termin tych czynno$ci;
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

3) zadania sprawdzajace;
4) wynik czynnos$ci sprawdzajacych oraz ustalong ostateczng oceng;
5) podpisy nauczycieli, ktérzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace.

Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) oraz protokot z
przeprowadzonych czynnosci sprawdzajacych znajduje si¢ w dokumentacji szkoty.

Jezeli uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) nie zgadzaja si¢ z przewidywana roczna
ocena zachowania, z ktora zostali zapoznani przez wychowawce klasy w terminie 1 miesiaca,
na spotkaniu z rodzicami w szkole, przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej, to zglaszaja swoje zastrzezenia do dyrektora szkoly w formie pisemne;j
(podanie, wniosek), w terminie 3 dni roboczych od dnia zapoznania z propozycja oceny.
Dyrektor szkoty wraz z wychowawca klasy przeprowadza analiz¢ zasadno$ci proponowane;j
przez wychowawcg oceny zachowania w oparciu o argumentacje wychowawcy i
obowiazujaca dokumentacje.

Dyrektor szkoty moze (nie musi) powota¢ zespdt nauczycieli uczacych dany oddziat, do
ktorego uczeszcza uczen, poszerzony o udziat w pracach zespotu pedagoga, psychologa,
uczniow samorzadu klasowego (najmniej 3 przedstawicieli), celem dodatkowej analizy
proponowanej przez wychowawce oceny zachowania. Dyrektor szkoly  jest
przewodniczacym tego zespotu.

Argumenty nauczycieli oraz uczniéw moga (nie musza) przekona¢ wychowawce klasy o
zmianie proponowanej oceny. Wychowawca moze zmieni¢ lub utrzymaé proponowana
ocen¢ zachowania po analizie przeprowadzonej z dyrektorem lub po analizie
przeprowadzonej w w/w zespole.

Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzica (prawnego opiekuna) w
terminie 5 dni od dnia wptynigcia podania (wniosku) o rozstrzygnigciu w sprawie;
rozstrzygnigcie to jest ostateczne.

Z przeprowadzonej analizy zasadnos$ci proponowanej oceny sporzadza si¢ protokot, ktory
zwiera:

1) imiona i nazwiska uczestnikow, ktorzy brali udzial w analizie proponowanej oceny,
2) termin spotkania zespotu,

3) ostateczna oceng zachowania proponowana przez wychowawce,
4) podpisy 0sob uczestniczacych w spotkaniu.

Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) oraz protokot znajduje

si¢ w dokumentacji szkoty.
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§ 42.

Egzamin klasyfikacyjny oraz zasady przeprowadzania

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnos$ci na zajgciach powyzej 50% czasu przewidzianego na te zajgcia w szkolnym
planie nauczania.

. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z

powodu okre§lonej w ust. 1 absencji.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

. Na wniosek ucznia (lub jego rodzicow) nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej

nieobecnosci, rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin klasyfikacyjny.

. Tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego:

1) o braku podstaw do klasyfikowania uczen i jego rodzice powiadomieni beda na dwa
tygodnie przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej ( list polecony za
potwierdzeniem odbioru );

2) termin sktadania wnioskéw uplywa tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej;

3) dyrektor szkolty wyznacza, w porozumieniu z zainteresowanymi osobami, termin
egzaminu

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza najpdzniej w przeddzien zakonczenia rocznych zajgé

dydaktyczno-wychowawczych.

1) uczen ma prawo zwrodci¢ si¢ do nauczyciela uczacego o pomoc w ustaleniu zakresu
wiadomosci 1 umiejgtnosci przewidzianych na egzaminie.

. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty.

. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze-
jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

. Egzamin przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z plastyki, muzyki, zajeé

artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zajeé

komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formg zadan praktycznych.

10. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokoét, ktory zawiera:
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1) imiona i nazwisko nauczycieli,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny,

5) do protokotu dolacza si¢ pisemna pracg ucznia i1 zwigzta informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia.

Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen.

11. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy indywidualny tok lub program
nauki oraz uczen spehiajacy obowiazek szkolny poza szkola.
Egzamin obejmuje tylko obowiazkowe zajecia edukacyjne, gdyz wylacznie oceny
klasyfikacyjne z tych zaje¢ maja wptyw na promocj¢ 1 ukonczenie szkoty.
Uczniowi, spetniajacemu obowiazek nauki poza szkota, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny,
nie ustala si¢ oceny zachowania.
12. Egzamin klasyfikacyjny dla w/w uczniow przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
szkoty, w sktad ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty lub wicedyrektor — jako przewodniczacy,

2) nauczyciel zaj¢¢ edukacyjnych prowadzacy zajgcia edukacyjne w danej klasie,

3) w czasie egzaminu moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow — rodzice ucznia.
Przewodniczacy ustala z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych
uczen moze zdawaé egzamin w ciagu jednego dnia.

13. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) nazwiska nauczycieli ( sktad komisji),

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

14.Ustalona przez nauczyciel ocena albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna jest ostateczna.
15.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.
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16.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w

wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym

przez dyrektora szkoty.

§ 43.

Zasady promowania

1.

Uczniowie oddziatéw I - III otrzymuja promocje do klasy programowo wyzsze] z
zastrzezeniem pkt.2

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i1 osiagnie¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I - III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddzialu po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po
zasiggnigeiu opinii wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicow ( prawnych opiekunoéw), po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu
lub na wniosek wychowawcy 1 po uzyskaniu zgody rodzicow ( prawnych opiekundéw) rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia oddzialu I i II do oddzialu
programowo wyzszej, rowniez w ciagu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju 1 0siagnigc¢
ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w
programie nauczania dwoch klas.

Poczawszy od oddziatu I uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne. Uczen, ktdry nie
spetnit tych warunkow, nie otrzymuje promocji i powtarza oddzial.

Uczen ma prawo do egzaminu poprawkowego na zasadach okreslonych w § 44.

6. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu

danego etapu edukacyjnego promowac¢ ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z
jednych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, Ze te zajgcia sa realizowane w oddziale
programowo wyzszym, z wyjatkiem oddziatu programowo najwyzszego.

Poczawszy od oddzialu IV szkoly podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowiazujacych zaje¢ edukacyjnych s$rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra oceng zachowania, otrzymuje promocj¢ do oddziatlu programowo

wyzszego lub $wiadectwo ukonczenia szkolty z wyr6znieniem.
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8. Uczen konczy szkol¢ podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z

obowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej
oraz przystapil i ukonczyt sprawdzian po oddziale VIII szkoty podstawowe;.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia

zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

10. O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualna w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia

zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§ 44.

Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od oddziatu IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej

N

[98)

N

AN WD

uzyskal oceng niedostateczng z jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,

moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z cze$ci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem plastyki, muzyki,

techniki, informatyki i wychowania fizycznego, z ktoérych egzamin powinien mie¢ formg

¢wiczen praktycznych.

. W jednym dniu uczen moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych 1 podaje do wiadomosci ucznidow i rodzicow.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

. Pytania egzaminacyjne uklada egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoty najpdzniej na dzien

przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudno$ci pytan powinien odpowiadadé
wymaganiom edukacyjnym wedlug peinej skali ocen. W przypadku ucznia, dla ktérego
nauczyciel dostosowywal wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ze specjalnymi trudno$ciami w nauce, pytania

egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly. W skiad

komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty lub jego zastgpca;
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8.

9.

10.

11.

12.

13.

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia, — jako egzaminujacy (nauczyciel prowadzacy moze
by¢ zwolniony z egzaminu na jego prosbg).
3) nauczyciel prowadzacy takie same zajgcia lub pokrewne, — jako cztonek (nauczyciel
prowadzacy moze by¢ zwolniony z egzaminu na jego prosbg).

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sig¢ protokol, ktory zawiera:

1) sktad komisji,

2) termin egzaminu poprawkowego,

3) pytania egzaminacyjne,
4) wynik egzaminu oraz uzyskang oceng.
Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwigzla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia
Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie ustalonym przez
dyrektora nie pozniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza oddziat
z zastrzezeniem § 41. pkt.5.

Uczen lub jego rodzice ( prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ w terminie 2 dni roboczych od
dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, Ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje
do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac do oddziatu programowo wyzszego ucznia, ktéry nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowiazkowe zajecia edukacyjne sa zgodnie ze szkolnym planem

nauczania, realizowane w oddziale programowo wyzsze;j.

§ 45.
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1. Sprawdzian poziomu opanowania umiejgtnosci

D)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

Sprawdzian w szkole ma charakter powszechny i obowiazkowy. Jest przeprowadzony wg
odrebnych ustalen.

Komisja okrggowa opracuje informator zawierajacy szczegdlowy opis wymagan,
kryteriow oceniania i form przeprowadzania sprawdzianu oraz przyktady zadan.
Uczniowie z potwierdzonymi dysfunkcjami maja prawo do sprawdzianu w formie
dostosowanej do ich dysfunkcji.

Uczen, ktory nie przystapil do sprawdzianu w wyznaczonym terminie przystepuje do nie
go w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora komisji okregowe;.

Uczen, ktory nie przystapil do sprawdzianu w terminie do 20 sierpnia danego roku,
powtarza oddziat i1 przystgpuje do egzaminu w nastgpnym roku.

Wynik sprawdzianu ustalony przez zesp6l egzaminatorow jest ostateczny.

Wynik nie wptywa na ukonczenie szkoty.

Uczen, ktory nie spetni warunkow ukonczenia szkoty (nie otrzyma pozytywnych ocen

koncowych), to otrzymuje jedynie informacj¢ o szczegétowych wynikach sprawdzianu.

§ 46.

Regulamin oceniania zachowania

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawceg, nauczycieli oraz

uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i

norm etycznych oraz obowiazkéw okreslonych w statucie szkoty.

2. Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy czwartej ustala si¢

wedtug nastgpujacej skali:

1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na

jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
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indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistyczne;j.
4. Oceny zachowania dokonuje wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow
danego oddzialu oraz ocenianego ucznia.
5. Uczen ma prawo zna¢ odnotowang liczbg punktéw dodatnich lub ujemnych.
6. Wnioski o wpis punktow za pozytywne lub negatywne przejawy zachowania ucznia moga by¢
zglaszane przez:
1) zainteresowanego ucznia;
2) kolegéw (kolezanki);
3) pracownikéw szkoty.
7. Srédroczng i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ucznia ustala si¢, biorac pod uwage
zdobyte przez niego punkty w nastgpujacych obszarach:
1) wywiazywanie si¢ z obowiazkéw szkolnych ucznia i postgpowanie zgodne z dobrem
spotecznosci szkolnej;
2) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej; troska o honor 1 tradycje szkoty;
3) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;
4) rozw¢j wlasnych uzdolnien i zainteresowan;
5) okazywanie szacunku innym osobom oraz godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i
poza nia;
6) aktywno$¢ spoteczna na forum szkoly i poza nia.
8. Zachowaniem wyj$ciowym kazdego ucznia jest zachowanie dobre.
9. Uczen z dniem rozpocze¢cia nauki w danym semestrze obligatoryjnie otrzymuje 125 punktow,
do ktorych:
1) dodaje si¢ punkty za pozytywne przejawy zachowania, lub
2) odejmuje si¢ punkty za negatywne przejawy zachowania.

10. Punkty dodatnie przyznaje si¢ uczniowi za:

L.P. POZADANE REAKCJE UCZNIA
I. udziatl w kuratoryjnym konkursie przedmiotowym
o I etap — 10 pkt
o IT etap — 15 pkt
o 111 etap — 20 pkt
2. | udziat w konkursach szkolnych — 5 pkt
. udziat w konkursach $wietlicowych — 5 pkt (raz w semestrze)
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. premiowane miejsca i wyrdznienia — 2 pkt

3. | udziat w konkursach pozaszkolnych — 10 pkt
o wyroznienie — 15 pkt
o laureat, 1, 2 i 3 miejsce — 20 pkt

4. udziat w zawodach sportowych:
o szkolnych — 5 pkt
o powiatowych — 10 pkt
. mig¢dzypowiatowych — 15 pkt
o zajgcie premiowanego miejsca — 10 pkt

5. efektywne petienie funkcji w szkole, np. w SU — 10 pkt (raz w semestrze)

6. efektywne pelnienie funkcji w klasie, np. w radzie klasowej, itp. — 10 pkt (raz w semestrze)

7. wystepy w uroczystosciach szkolnych, np. rola w przedstawieniu — 10 pkt (za kazdym
razem)

8. pomoc pozalekcyjna w przygotowaniu imprezy szkolnej (dekoracje, parawany) — 5 pkt (za
kazda imprezg)

0. praca na rzecz klasy, np. przygotowanie gazetki, imprez klasowych itp. — 5 pkt (za kazda

pracg)

10. | aktywny udzial w wolontariacie — 10 pkt (raz w semestrze)

11. | udziat w zbiérce makulatury — 5 pkt

12. | wzorowe wypelnianie obowiazkéw dyzurnego klasowego — 5 pkt (za kazdy dyzur)

13. | systematyczny udzial w zajeciach dodatkowych organizowanych przez szkote, (co

najmniej 75% obecnosci) — 10 pkt (za kazde zajgcia raz w semestrze)

14. | pomoc w bibliotece szkolnej— 5 pkt (raz w semestrze)

15. | pomoc kolezenska w nauce: systematyczna — 10 pkt, sporadyczna - 5 pkt (raz w semestrze)

16. | reprezentowanie szkoty na zewnatrz np. udzial pocztu sztandarowego w uroczystosciach
pozaszkolnych, itp. — 5 pkt (za kazda uroczystos¢)

17. | wysoka kultura osobista w szkole i poza niag — 15 pkt (uczen otrzymuje punkty
jednorazowo, gdy nie posiada punktow ujemnych w kryterium od 3 do 27)

18. | punktualno$¢ — uczen otrzymuje raz w semestrze — 5 pkt, jezeli w kryterium od 1 do 2
bedzie miat brak punktow ujemnych

19. | widoczna poprawa zachowania — 10 pkt (raz w semestrze)
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20.

pokojowe rozwiazywanie konfliktow — 5 pkt (kazdorazowo)

21. | pochwata dyrektora szkoty — 20 pkt
22. | inne (uzasadni¢ wstawienie punktow) — 2 pkt, 5 pkt lub 10 pkt
23. | reagowanie na zachowanie innych, zagrazajace zyciu i zdrowiu innych — 10 pkt

11. Punkty ujemne przyznaje si¢ uczniowi za:

L.P. NIEPOZADANE REAKCJE UCZNIOW

1. spoznianie si¢ na lekcje — 2 pkt (za kazdym razem)

2. nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na lekcji
o za wigcej niz 5 godzin w miesiacu — 5 pkt (wstawiane raz na miesiac),
. za pojedyncze godziny — 1 pkt (za kazda godzing raz w miesiacu).

3. brak zmiany obuwia — 2 pkt (za kazdym razem)

4. przeszkadzanie na lekcji (gto$na rozmowa z innymi uczniami) — 5 pkt

5. przeszkadzanie na lekcji (chodzenie po sali bez zgody nauczyciela, itp.) — 5 pkt

6. bierna postawa ucznia na lekcji (brak notatek na lekcji, nie wykonywanie polecen i ¢wiczen
nauczyciela, itp.) — 5 pkt

7. celowe zniszczenie mienia szkolnego lub wiasno$ci innej osoby — 20 pkt

8. wyjscie bez zezwolenia poza teren szkolty w trakcie przerwy lub lekcji — 5 pkt (za kazde
zdarzenie)

9. ucieczka z zajg¢ lekcyjnych — 15 pkt (kazdorazowo)

10. | niewywiazywanie si¢ z powierzonych zadan (innych, niz praca domowa) — 5 pkt

11. | niewlasciwe zachowanie wobec kolegow, oktamywanie — 5 pkt

12. | aroganckie zachowanie si¢ wobec nauczycieli 1 innych dorostych, oktamywanie — 10 pkt

13. | dokuczanie, prowokowanie, ublizanie, przezywanie, o§mieszanie, wulgarne stownictwo,
wulgarne gesty — 10 pkt (za kazde przewinienie)

14. | bojki uczniowskie — 20 pkt

15. | zngcanie si¢ nad kolegami, zorganizowana przemoc, zastraszanie, cyberprzemoc
(wspotudziat) — 20 pkt

16. | kradziez — 20 pkt

17. | za$miecanie otoczenia (dotyczy jednego zdarzenia) — 2 pkt
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18. | stosowanie uzywek (alkohol, narkotyki, papierosy, dopalacze), rowniez poza szkota — 20

pkt

19. | wyludzenie pienigdzy — 20 pkt

20. | niewypelnienie obowiazkow dyzurnego klasowego lub szkolnego — 5 pkt

21. | brak reakcji na sytuacje zagrazajace zyciu lub zdrowiu innych — 10 pkt

22. | niewlasciwe zachowanie si¢ na stoldwce szkolnej, $wietlicy szkolnej, podczas koncertow,

apeli, uroczystosci, przerw, na wycieczce — 5 pkt

23. | uzywanie telefonow komoérkowych, odtwarzaczy MP3 itp. (w tym fotografowanie lub

filmowanie zdarzen z udziatem innych osob bez ich zgody) — 10 pkt

24. | niestosowny strdj, brak stroju galowego, makijaz— 2 pkt

25. | zachowania naganne poza szkota (m.in. przystanek autobusowy, droga do i ze szkoty) — 10

pkt za kazde zdarzenie

26. | przynoszenie do szkoty ostrych narzg¢dzi, innych niebezpiecznych przedmiotow i substancji

— 15 pkt

27. | interwencja policji — 20 pkt

28. | nagana dyrektora — 20 pkt

29. | inne (uzasadni¢ wstawienie punktow) — 2 pkt, 5 pkt lub 10 pkt

12. Rodzice ucznidow sa informowani o biezacych ocenach zachowania swoich dzieci na

zebraniach 1 dniach otwartych.

13. Oceng zachowania ucznia wystawia wychowaweca klasy w oparciu o sugestie uczniow klasy,

nauczycieli i pracownikow szkoly oraz uzyskana na koniec okresu sumg punktéw wedtug skali:

14. Wychowawca
ocen¢ zachowania

przez ucznia liczby

Ocena zachowania

Przedziat punktowy

WZOrowe 200 1 wigcej
bardzo dobre 151 -199
dobre 100 - 150
poprawne 51-99
nieodpowiednie 21 -50
naganne 20 i mniej

uwzglednia rowniez nastgpujace zasady:

klasy, ustalajac
oprocz uzyskanej

punktow

1) oceny wzorowej nie moze uzyska¢ uczen, ktory posiada na koncie, poza dodatnimi

punktami 20 punktéw ujemnych;
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2) oceny bardzo dobrej nie moze mie¢ uczen, ktoéry posiada na koncie 40 punktow

ujemnych;

3) oceny dobrej nie moze mie¢ uczen, ktory posiada na koncie 60 punktow ujemnych;

4) jezeli uczen otrzyma nagang dyrektora szkoly, to bez wzgledu na liczbg uzyskanych

punktoéw moze uzyska¢ najwyzej ocena poprawna.

15. Przyjmuje si¢ nastgpujacy tryb ustalania $rodrocznej i1 rocznej klasyfikacyjnej oceny

zachowania ucznidéw klas IV — VIII:

1) $rédroczng klasyfikacyjna oceng zachowania za I i1 II okres wychowawca ustala na

podstawie sumy punktow dodatnich i ujemnych uzyskanych przez ucznia,

2) uzyskana przez ucznia suma punktow przeniesiona do odpowiedniego przedziatu

punktowego, o ktorym mowa w ust. 13 oraz uwzglednione przez wychowawce zasady,

o ktorych mowa w ust. 14, pkt 1 — 4 okreslaja oceng ucznia ustalona za I 1 II okres,

3) roczna ocena klasyfikacyjna ucznia jest §rednig arytmetyczna liczby punktéw dodatnich

i yjemnych uzyskanych przez ucznia w I i I okresie.

16. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,

z zastrzezeniem § 46.

17. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na oceng klasyfikacyjna

zachowania.

18. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasytikacyjne z zaje¢¢ edukacyjnych,

2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 47.

Ewaluacja wewnatrzszkolnego oceniania

1.

W procesie ewaluacji wewnatrzszkolnego oceniania udziat biora:

)

2)

3)

uczniowie (przez wypelnianie ankiet, podczas dyskusji na naradach, oddziatlowych
na zebraniach samorzadu uczniowskiego, podczas swobodnych rozmoéow z
nauczycielami),
rodzice (w czasie zebran rodzicielskich, przez wypehianie ankiet, przez dyskusje z
nauczycielami),

nauczyciele (podczas rad pedagogicznych, dyskusji, zebran zespotow

samoksztatceniowych).
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10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

ROZDZIAL 8.
Oddzialy przedszkolne

§ 48.

Organizacj¢ oddzialu przedszkolnego w danym roku szkolnym uwzglednia arkusz
organizacyjny szkoty.
Szczegdlowa organizacje pracy w oddziatach przedszkolnych, w danym roku szkolnym,

ustala si¢ podczas organizacyjnej rady pedagogicznej w sierpniu.

W oddziale przedszkolnym obowiazuje szczegdétowy rozktad dnia, opracowany przez
nauczyciela oddzialu przedszkolnego, na podstawie ramowego rozkladu dnia ustalonego
przez dyrektora szkoly z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci. Szczegdtowy
rozktad dnia podaje si¢ do wiadomosci rodzicow dzieci.
Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie powinna przekracza¢ 25 0sob.
Oddziatl przedszkolny czynny jest 5 dni w tygodniu od poniedziatku do piatku.
Czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej wynosi 25 godzin tygodniowo.
Godzina zaje¢ obowiazkowych trwa 60 minut.
Szkota organizuje nieodplatng nauke religii w wymiarze 2 x 30 min oraz zajgcia jezyka
angielskiego 1 x 30min.Wolg uczgszczania dziecka na zajecia religii sktadaja jego rodzice
(opiekunowie prawni) .
Na zyczenie rodzicow (opiekunow prawnych) szkota moze organizowaé inne zajgcia
dodatkowe za petna odptatnos$cia. Organizacja i terminy zaj¢¢ dodatkowych ustalane sa przez
dyrektora szkoty.
Organizacj¢ pracy w ciagu dnia okresla ramowy rozktad dnia ustalany przez wychowawcg.
Sposob dokumentowania zajec¢ okreslaja odrgbne przepisy.
Do realizacji celow statutowych oddziat przedszkolny posiada odpowiednie pomieszczenie.
Zmianowo$¢ uzalezniona jest od ilosci izb 1 oddziatow.
Szkota zapewnia dzieciom korzystanie z oferty dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;j.
Szkota zapewnia dzieciom z oddziatow przedszkolnych opiekg poza 5-cio godzinnym
czasem pracy w godz. 7.00 — 17.00.
Dodatkowe (poza 5-cio godzinnym czasem pracy) godziny opieki sa platne wg stawek

ustalonych przez Gming.
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17.

18.
19.

20.

Szkota zapewnia dzieciom wyzywienie catodzienne lub obiad wg stawek ustalonych przez

dyrektora i zaopiniowanych przez organ prowadzacy.

Dzieci sa przyprowadzane i odbierane przez rodzicow lub prawnych opiekunow.

Dzieci moga by¢ rdwniez odbierane przez inne osoby upowaznione pisemnie przez rodzicow

lub prawnych opiekunow.

Rodzice dziecka, ktore podlega rocznemu obowiazkowi przygotowania przedszkolnego w

oddziale przedszkolnym zobowiazani sa:

1) osobiscie zglosi¢ dziecko do oddziatu przedszkolnego w szkole rejonowej, w ktorym
dziecko nabiera praw obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego;

2) jezeli dziecko bedzie spetnialo obowiazek rocznego przygotowania przedszkolnego w
innej placoéwce niz rejonowa, rodzice zobowiazani s pisemnie poinformowac o tym
dyrektora szkoty rejonowej do dnia 15 kwietnia roku, w ktorym dziecko nabiera praw
obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego;

3) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia.

Nie spetnianie obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego podlega egzekucji w

trybie przepis6w o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 49.
Celem oddzialu przedszkolnego jest w szczegdlnosci:
1) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach jego osobowosci
z uwzglednieniem jego wrodzonych predyspozycji;

2) doprowadzenie dziecka do takiego stopnia rozwoju psychofizycznego i spolecznego
oraz wyposazenie go w zasOb wiadomosci, umiej¢tnosci i1 sprawnos$ci, jaki jest

niezbedny do podjecia nauki w szkole;

3) uksztaltowanie poczucia tozsamosci ze spotecznie akceptowalnymi wzorami i normami
postgpowania, a takze poczucia wspdlodpowiedzialno$ci za wlasne postgpowanie i

zachowanie;

4) wspomaganie wychowawczej i opiekunczej roli rodziny w $cistym z nia wspotdziataniu

w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych.
Do zadan oddzialu przedszkolnego nalezy:

1) zapewnienie dzieciom pelnego rozwoju umystowego, moralno-emocjonalnego i
fizycznego w zgodzie z ich potrzebami 1 mozliwo$ciami psychofizycznymi w
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warunkach poszanowania ich godno$ci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej i

wyznaniowej;

2) zapewnienie dzieciom bezpiecznych 1 higienicznych warunkow pobytu w oddziale
przedszkolnym;

3) organizowanie pracy z wychowankami zgodnie z zasadami higieny pracy, nauki i
wypoczynku oraz prawidlowosciami psychologii rozwojowej dzieci,

4) dostosowanie tresci, metod 1 form pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej do
mozliwosci psychofizycznych dzieci oraz jej indywidualizacja zgodnie z jednostkowymi
potrzebami i mozliwos$ciami;

5) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wilasnej
inicjatywy;

6) prowadzenie dziatalno$ci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dziecka;

7) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;j;

9) organizowanie opieki dzieciom, ktorym z powodu warunkow rodzinnych lub losowych
potrzebna jest stala badZ dorazna pomoc materialna.

§ 50.
Oddziat przedszkolny:
1) wspomaga i ukierunkowuje indywidualny rozwdj dziecka dostosowujac tresci, metody

oraz organizacj¢ pracy wychowawczo-dydaktycznej 1 opiekunczej do potrzeb i

mozliwos$ci, w szczegdlnosci poprzez:
a) stosowanie zadan dla dzieci w sytuacjach naturalnych;
b) system ofert edukacyjnych;
c) stosowanie zadan otwartych w trakcie zajg¢;

d) dziatania korekcyjne, kompensacyjne, profilaktyczne i stymulujace;

2) umozliwia dzieciom intensywne uczestnictwo w dziataniu, przezywaniu 1 poznawaniu

otaczajacego $§wiata poprzez stawianie zadan dostosowanych do rzeczywistych potrzeb,

mozliwos$ci 1 zainteresowan dzieci;
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3) organizuje sytuacje edukacyjne sprzyjajace nawiazywaniu przez dzieci réznorodnych
kontaktow spolecznych i wchodzeniu w réznorodne interakcje osobowe, a takze
umozliwiajacych im wyrazanie wlasnych emocji, mysli 1 wiedzy w réznorodnej

tworczos$ci wlasnej: werbalnej, plastycznej, ruchowej, muzycznej;

4) w dziatalno$ci wychowawczo -dydaktycznej ukazuje dzieciom pigkno jgzyka polskiego

oraz bogactwo kultury i tradycji narodowe;j i regionalnej;

5) tworzy warunki umozliwiajace dziecku osiagnigcie ,,gotowosci szkolnej” w atmosferze

akceptacji 1 bezpieczenstwa.

2. 0Oddziat realizuje cele i zadania podczas pracy z cala grupa dzieci, zespotowo lub
indywidualnie, w oparciu o podstawg programowa wychowania przedszkolnego, stosujac
zroéznicowane metody 1 formy pracy z dzieckiem zaczerpnigte z r6znorodnych koncepcji

pedagogicznych.
3. W oddziale przedszkolnym:

1) prace wychowawczo-dydaktyczna prowadzi si¢ na poziomie zgodnym z poziomem

rozwoju 1 indywidualnymi potrzebami dziecka;
2) wzmacnia si¢ u dzieci poczucie wlasnej godnos$ci 1 wartosci;

3) szanuje si¢ wszystkie dzieci niezaleznie od pochodzenia, wyznania, zdolnosci czy

ulomnosci;
4) nie stosuje si¢ kar i reaguje na krzywde wyrzadzona dziecku przez innych.

4. W oddziale przedszkolnym organizowana 1 udzielana jest pomoc psychologiczno-

pedagogiczna zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziale przedszkolnym udzielana jest w trakcie
biezacej pracy z dzieckiem oraz w formie: zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia, zajec
specjalistycznych, porad 1 konsultacji, oraz rodzicom w formie porad, konsultacji,

warsztatow 1 szkolen.

6. Z inicjatywa udzielenia dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej wystapi¢ moga:
rodzice dziecka, nauczyciel oddzialu przedszkolnego, specjalista prowadzacy zajgcia z
dzieckiem, pielggniarka $rodowiska nauczani i wychowania, poradnia psychologiczno —
pedagogiczna, asystent edukacji romskiej, pracownik socjalny, asystent rodziny, kurator

sadowy.
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7. Korzystanie z pomocy psychologiczno- pedagogicznej w oddziale przedszkolnym jest

dobrowolne i bezptatne.

§51.
1. Oddziat przedszkolny zapewnia uczniom niepelnosprawnym:
1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe warunki nauki, sprzet

specjalistyczny 1 $rodki dydaktyczne;

3) inne zajgcia odpowiednio do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych dzieci, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne,

terapeutyczne i resocjalizacyjne;
4) przygotowanie dzieci do samodzielno$ci w zyciu dorostym.

2. Oddziat przedszkolny realizuje swoje cele i zadania we wspoldzialaniu z rodzicami dziecka.

§ 52.

1. Oddzial przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, ochron¢ przed przemoca i
poszanowanie ich godno$ci osobistej podczas pobytu w nim oraz wszystkich zajgé

organizowanych poza szkofa:

1) zapewnia stala opiek¢ podczas pobytu dziecka w oddziale i szkole oraz zajgé

organizowanych poza oddzialem i terenem szkoty;
2) uczy zasad bezpiecznego zachowania i przestrzegania higieny;
3) stwarza atmosferg akceptacji;
4) zapewnia organizacj¢ wycieczek zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. 0Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom wilasciwie zorganizowany proces wychowawczo-

dydaktyczny.

§ 53.

1. Dyrektor szkoty powierza oddzial przedszkolny opiece jednego nauczyciela.
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2. Dla zapewnienia ciaglosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej i dydaktycznej wskazane jest,
aby jeden nauczyciel opiekowal si¢ danym oddziatem przedszkolnym przez caty okres

uczeszezania dziecka do oddziatu.

3. Nauczyciel oddzialu przedszkolnego odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych

jego opiece wychowankow.

4. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego wspotpracuje z rodzicami w sprawach wychowania 1

nauczania, w tym miedzy innymi:

1) zapoznaje rodzicow z podstawa programowa wychowania przedszkolnego 1 wlacza ich

do ksztaltowania u dziecka okre§lonych w niej wiadomosci 1 umiejgtnosci;

2) informuje rodzicow o realizowanych zadaniach wynikajacych z programu wychowania
przedszkolnego 1 planow pracy, systematycznie informuje rodzicow o zadaniach

wychowawczych i ksztatcacych realizowanych w oddziale;

3) udziela rodzicom rzetelnych informacji o postgpie, rozwoju i zachowaniu dziecka,
wlaczajac ich do wspierania osiagni¢¢ rozwojowych dzieci i fagodzenia ewentualnych

trudnosci;
4) ustala z rodzicami wspodlne kierunki dziatan wspomagajacych rozwdj i wychowanie;
5) udostgpnia rodzicom do wgladu wytwory dzialalno$ci dzieci;

6) zacheca rodzicow do wspoldecydowania w sprawach oddzialu przedszkolnego, np. w

sprawie wspolnej organizacji wydarzen, w ktorych biora udziat dzieci;

7) wydaje rodzicom kartg — informacja o gotowosci dziecka do podjecia nauki szkolnej w
szkole podstawowej . Informacja ta jest przekazywana w terminie do konca kwietnia
roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, ktérym dziecko ma obowiazek, albo moze

rozpocza¢ nauke w szkole podstawowe;.
5. Do zadan nauczyciela oddzialu przedszkolnego nalezy takze:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan;

2) dazenie do pobudzania aktywnos$ci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju spoteczne;,

emocjonalnej, ruchowej 1 umystowe]

3) wspieranie rozwoju aktywnoS$ci dziecka nastawionej na poziomie samego siebie oraz

otaczajacej rzeczywisto$ci spoteczno — kulturalnej i przyrodniczej;
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4)

5)

6)

stosowanie zasady indywidualizacji pracy, uwzgledniajac mozliwosci i potrzeby

kazdego dziecka;
stosowanie nowoczesnych, aktywizujacych metod pracy;

prowadzenie obserwacji pedagogicznej zakonczonej analiza 1 ocena gotowosci dziecka

do podjecia nauki w szkole podstawowej ( diagnoza przedszkolna).

. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu

poznanie 1 zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci poprzez:

1)
2)

3)

4)

dokumentowanie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach aktywnosci;

prowadzenie 1 dokumentowanie pracy ukierunkowanej na indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne, w tym dzialania wspomagajace wobec dzieci wymagajacych

dodatkowego wsparcia pedagogicznego;

udzielanie dziecku pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trakcie biezacej pracy,

planuje i koordynuje jej przebieg;

wspotpracuje ze specjalistami 1 innymi osobami §wiadczacymi pomoc psychologiczno —

pedagogiczna, opiek¢ zdrowotna 1 inna.

§ 54.

. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego ma prawo:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

wyboru programu wychowania przedszkolnego sposrdd zestawu programow
dopuszczonych do wuzytku szkolnego lub opracowania wlasnego programu z

uwzglednieniem zasad okre§lonych w ustawie o systemie o$wiaty;

wyboru pomocy dydaktycznych;

opracowania wtasnego programu wychowania przedszkolnego;

zdobywania dodatkowych kwalifikacji przydatnych do pracy w oddziale przedszkolnym;
udziatu w zewngtrznych formach doskonalenia zawodowego;

aktywnego udzialu w formach doskonalenia nauczycieli;

pomocy merytorycznej ze strony dyrektora szkoly, pedagoga szkolnego, nauczycieli

specjalistow;

wymiang do$wiadczen z innymi nauczycielami pracujacymi w przedszkolach lub

oddziatach przedszkolnych zorganizowanych przy szkole podstawowe;.
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1.

§ 55.

Dziecko w oddziale przedszkolnym na prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

podmiotowego 1 zyczliwego traktowania;
spokoju 1 samotnosci, gdy tego potrzebuje;
akceptacji takim, jakim jest;

wlasnego tempa rozwoju;

kontaktow z rowiesnikami i dorostymi;

zabawy 1 wyboru towarzysza zabaw.

Dziecko ma obowiazek:

1)

2)

3)

podporzadkowania si¢ obowigzujacym w oddziale umowom i zasadom wspotzycia

spotecznego;
przestrzegania zasad higieny osobistej;

szanowania rowiesnikow i wytworow ich pracy.

§ 56.

Rodzice maja prawo do:

1)

2)

3)

4)

wnioskowania o spelnianie obowiazku rocznego przygotowania poza oddzialem

przedszkolnym;

znajomo$ci zadan wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale, z ktorym zapoznawani sa podczas pierwszego

zebrania dla rodzicow, organizowanego w danym roku szkolnym;

znajomos$ci tresci plandw miesigcznych w oddziale przedszkolnym, z ktorym
zapoznawani sa w trakcie zebran z rodzicami i1 na biezaco poprzez informacje

zamieszczane na tablicy oddziatu przedszkolnego, prowadzonej przez nauczyciela;
rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowan i rozwoju poprzez:

a) uzyskiwanie od nauczyciela bezposredniej informacji na temat postepow

edukacyjnych dziecka, jego sukcesow i trudnosci oraz zachowaniu;
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b)

2)

h)

obserwowanie wlasnego dziecka na tle grupy w trakcie zabaw, zaje¢, uroczystosci i

imprez w oddziale oraz podczas wyjs¢ 1 wycieczek;
zaznajomienie z wynikami indywidualnej obserwacji dziecka;
udostepniania kart pracy dziecka i wytworow plastycznych;

do przekazania organom szkoly, organowi prowadzacemu lub organowi
sprawujacemu nadzor pedagogiczny wnioskow 1 opinii dotyczacych pracy oddziatu i

szkoty;

wychodzenia z inicjatywa udzielenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej ich

dziecku;

informacji i formach, sposobach i okresie udzielania pomocy pedagogicznej oraz o

wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy pomocy beda realizowane;

wystapienia do dyrektora szkoty z wnioskiem o zmniejszenie tygodniowego wymiaru
godzin  zaje¢  indywidualnego  obowiazkowego rocznego  przygotowania

przedszkolnego, w przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia dziecka;

wystapienia do dyrektora szkoly o zaprzestanie organizacji indywidualnego
obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego — na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego stwierdzajacego, Ze stan zdrowia dziecka umozliwia mu

uczeszezanie do oddzialu przedszkolnego.

§ 57.

1. Rodzice dzieci sa zobowiazani do:

1)

2)

3)

4)

zgloszenia dziecka 6-letniego do oddziatu przedszkolnego w zwiazku z realizacja

obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego;

zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia;

zapewnienia dziecku warunkow nauki okreslonych w zezwoleniu, w przypadku dziecka

realizujacego obowiazkowe roczne przygotowanie przedszkolne poza oddziatem

przedszkolnym;

zapewnienia bezpieczenstwa dziecku w drodze do oddzialu przedszkolnego oraz w

drodze powrotne;;
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5) udzielania pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wptyw na jego
bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie;

6) regularnego kontaktowania si¢ z wychowawca w celu wspierania wszechstronnego

rozwoju dziecka 1 ujednolicenia oddziatywan wychowawczych;

7) udzialu w spotkaniach zespotowych rodzicow oddzialu, zgodnie z ustalonym

harmonogramem spotkan;
8) odbierania dziecka w godzinach pracy oddzialu przedszkolnego;

9) wspdlpracy z pielggniarka Srodowiska w miejscu nauczania i wychowania w zakresie

troski o zdrowie dziecka;

10) kontaktowania si¢ z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi 1 poradniami

specjalistycznymi $wiadczacymi pomoc dziecku i rodzinie.

§ 58.

Dziecko do oddzialu przedszkolnego przyprowadzaja rodzice lub upowaznione przez nich

osoby.

Po wejsciu na teren szkoty rodzice lub upowaznione przez nich osoby schodza do szatni,
gdzie przygotowuja dziecko do pozostania w oddziale, po czym odprowadzaja dziecko do

sali oddziatu i przekazuja je pod opieke nauczyciela oddziatu.

Odbioru dziecka z oddzialu dokonuja rodzice lub upowaznione przez nich osoby,

upowaznione do tej czynnos$ci na pisSmie przez rodzicow dziecka.

Upowaznienie, o ktorym mowa w ust.3, jest skuteczne przez caly okres uczgszczania

dziecka do oddziatu przedszkolnego lub jednorazowo. Moze by¢ zmieniane lub anulowane.

W upowaznieniu wskazuje si¢ dane osoby, w tym w szczegolnosci: imig 1 nazwisko, rodza;j i
numer dokumentu potwierdzajacego tozsamo$¢ tej osoby. Oryginal pelnomocnictwa

pozostawia si¢ w oddziale przedszkolnym.

Wydanie dziecka nastepuje po okazaniu przez osobg upowazniona dokumentu

potwierdzajacego tozsamos¢, wskazanego w tresci petnomocnictwa.

Szkota moze odméwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan psychofizyczny osoby
zamierzajacej jej odebra¢ bgdzie wskazywal, Ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku

bezpieczenstwo(np. upojenie alkoholowe).
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8.

10.

11.

W przypadku kazdej odmowy wydania dziecka powiadamia si¢ niezwlocznie dyrektora
szkoty lub jego zastepce. W takiej sytuacji szkota zobowiazana jest do podjgcia wszelkich

dostepnych czynno$ci w celu nawiazania kontaktu z rodzicami.

W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy oddzialu
przedszkolnego, nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicow o
zaistniatym fakcie. W sytuacji, gdy pod wskazanymi numerami telefonéw nie mozna

nawiaza¢ kontaktu z rodzicami, nauczyciel oczekuje z dzieckiem w Szkole 0,5 godziny.

Po uplywie czasu wskazanego w ust9, powiadamia si¢ Policj¢ o niemozno$ci

skontaktowania si¢ z rodzicami.

Zyczenie rodzica dotyczace niewydawania dziecka drugiemu z rodzicow musi by¢
poswiadczone przez prawomocne orzeczenie sadowe, ktore udostgpnia si¢ wychowawcy

oddziatu przedszkolnego.

ROZDZIAL 9.

Przyjmowanie dzieci do oddzialow przedszkolnych i uczniow do szkoly

§ 59.

1. Ogdlne zasady oraz szczegdlowe kryteria naboru do oddzialu przedszkolnego ustala organ

prowadzaty szkote¢ i podaje do publicznej wiadomosci.

W ciagu roku szkolnego, w przypadku wolnych miejsc, wptywajace wnioski o przyjecie
dziecka od oddziatu przedszkolnego rozpatruje dyrektor szkoty.

Dziecko powracajace z zagranicy jest przyjmowane do oddzialu przedszkolnego na
warunkach dotyczacych obywateli polskich.

Dziecko w wieku 6 lat odbywa roczne przygotowanie przedszkolne w przedszkolu, oddziale
przedszkolnym zorganizowanym w szkole podstawowe lub w innej formie wychowania
przedszkolnego.

Obowiazek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku kalendarzowego, w ktérym dziecko
konczy 6 lat.
W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 6 lat, nie dluzej
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktéorym dziecko konczy 9 lat.
Moga by¢ tworzone w przedszkolu grupy migdzyoddziatowe, w celu:
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1)

2)

3)
4)

5)

dostosowania organizacji pracy przedszkola do rzeczywistych potrzeb dzieci, w tym
uwarunkowan lokalnych,

minimalizowanie kosztow utrzymania placowki,

przyjmowanie mozliwie najwigkszej liczby dzieci.

Oddzialy przedszkolne w szkole sa placowkami nieferyjnymi. — nie sa przewidziane
zimowe 1 letnie ferie szkolne. Dziataja w ciagu calego roku szkolnego z wyjatkiem
przerw ustalonych przez organ prowadzacy.

Dziecku z oddziatu przedszkolnego przystuguje uprawnienie do korzystania z opieki
w okresie przerwy wakacyjnej w placoéwce petniacej dyzur (ustalony na wniosek
dyrektora z organem prowadzacym, po podpisaniu odrgbnej umowy ze szkola petniaca

dyzur). Rodzic wnosi, za korzystanie z tej ustugi, oplate.

§ 60.

. Dziecko w wieku 4 lat 15 lat moze uczestniczy¢ w edukacji przedszkolne;.

. Nabor 4 - latkow 1 5-latkowdo oddzialow przedszkolnych odbywa si¢ w drodze rekrutacji.

. Realizuja podstawe programowa bezptatnie w wymiarze 5 godzin dziennie.

. Za $wiadczenia oddzialow przedszkolnych w szkotach podstawowych realizowane w czasie

przekraczajacym czas bezptatnego nauczania, wychowania i opieki, majace charakter ustug

opiekunczo-bytowych i obejmuje:

1)
2)
3)
4)

gry 1 zabawy dydaktyczne wspomagajace rozwdj umystowy dziecka;

gry i zabawy ruchowe wspomagajace rozwoj fizyczny dziecka;

gry 1 zabawy badawcze dziecka rozwijajace zainteresowanie otaczajacym $wiatem;
zajecia umozliwiajace dzieciom rozwijanie ich indywidualnych zdolnosci

1 zainteresowan.

. Rada Gminy ustala optatg za 1 godzing realizacji tych zaje¢ w wysokos$ci 1 ztotowki dziennie

i nalicza si¢ ja w systemie minutowym.

6. Rodzic ponosi koszty wyzywienia dziecka (uzaleznione od dlugosci pobytu dziecka

w przedszkolu, ilo$ci spozywanych positkow).

7. Warunki korzystania z wychowania przedszkolnego w oddziale przedszkolnym w szkole

podstawowej oraz wysoko$¢ optat okresla umowa cywilnoprawna zawierana pomigdzy

dyrektorem szkoly a rodzicami/prawnymi opiekunami dziecka.

Rodzice dziecka obowigzani sa do:
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9.

1.

3.

4.

1) dopemienia czynnosci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do oddziatu przedszkolnego,
w ktorym dziecko rozpocznie realizacj¢ obowiazku rocznego przygotowania
przedszkolnego;

2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajgcia;

3) informowania, w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty podstawowe;,
w obwodzie, w ktorym dziecko mieszka, o realizacji tego obowiazku w innej szkole, za
granica lub przy placowkach dyplomatycznych.

Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze rozpocza¢ dziecko, ktore przed
dniem 1 wrze$nia konczy 6 lat oraz korzystalo z wychowania przedszkolnego lub posiada
opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki, jezeli wykazuje psychofizyczna dojrzalos¢ do
podjecia nauki szkolne;j.

1) dziecko, ktére zostalo wczesniej przyjete do szkoly podstawowej, jest zwolnione z

obowiazku odbywania rocznego przygotowania przedszkolnego.

§ 6l.
W uzasadnionych przypadkach rozpoczecie spelniania obowiazku szkolnego moze by¢
odroczone, nie dtuzej niz o jeden rok. Decyzj¢ o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty
lub o odroczeniu obowiazku szkolnego podejmuje dyrektor szkoly po zasiggnigciu opinii

poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

. Do szkoty podstawowej prowadzonej przez gming przyjmuje si¢:

1) z urzgdu - dzieci zamieszkate w obwodzie danej szkoly, na podstawie pisemnego
zgloszenia rodzicoéw dzieci;

2) na prosbg rodzicow (prawnych opiekundéw) — dzieci zamieszkate poza obwodem danej
szkoty, jezeli w klasie sa wolne miejsca. Przyjecia dziecka spoza obwodu wymaga
zawiadomienia dyrektora szkoly, w ktorej obwodzie dziecko mieszka.

Niespelnianie obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki podlega egzekucji w trybie

przepisOw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

Przez niespelnianie obowiazku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ w

okresie 1 miesiaca, na co najmniej 50%.

Na wniosek rodzicow dyrektor moze zezwoli¢ w drodze decyzji na spelnianie obowiazku

przedszkolnego 1 obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota.

. Zezwolenie moze by¢ wydane, jezeli:

1) wniosek o wydanie zezwolenia zostal ztozony do dnia 31 maja;
2) do wniosku dotaczono:
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7.

10.

a) opinig poradni psychologiczno- pedagogicznej,
b) oswiadczenie rodzicéw o zapewnieniu dziecku warunkdéw umozliwiajacych realizacje
podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie ksztatcenia,
¢) zobowiazanie rodzicéw do przystgpowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko do
rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych.
Dziecko spehniajace obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkola otrzymuje
swiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas danej szkoty po zdaniu egzaminow
klasyfikacyjnych z zakresu czg$ci podstawy programowej obowiazujacej na danym etapie
ksztalcenia, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoly. Dziecku takiemu nie
ustala si¢ oceny zachowania.
Roczna 1 koncowa klasyfikacja ucznia odbywa si¢ zgodnie z przepisami.
Dziecko spelniajace obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota ma prawo
uczestniczy¢ w szkole w nadobowiazkowych zajgciach pozalekcyjnych.
Cofnigcie zezwolenia na obowiazku przedszkolnego i obowiazku szkolnego lub obowiazku
nauki poza szkota nastgpuje:
1) na wniosek rodzicow;
2) jesli dziecko z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapilo do egzaminu
klasyfikacyjnego albo nie zdato rocznych egzamindéw klasyfikacyjnych;

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

ROZDZIAL 10.

Postanowienia koncowe

§ 62.

1. W $wiadectwach i innych dokumentach wydawanych przez szkol¢ podaje si¢ nazwg
szkoty 1 opatruje si¢ pieczecia urzedowa. Szkota, zgodnie z odrgbnymi przepisami uzywa
nast¢pujacych pieczect:

a) pieczeC okragla, duza z godiem panstwowym,
b) pieczgé¢ okragta, mala z godtem panstwowym,
c) piecze¢ podtuzna z nazwa szkoty, adresem, numerem NIP, numerem REGON.
2. Szkota prowadzi imienna ewidencj¢ wydawanych swiadectw.
3. Za wydawane duplikaty $wiadectw szkota pobiera oplatg, zgodnie z rozporzadzeniem

MEN z dnia 27.07.2007( Dz. U. nr 140, poz.987) .
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4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5. Zasady prowadzenie przez szkol¢ gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja
odrebne przepisy.

6. Szkota posiada strong internetowa.

7. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organdw szkoty wynikajace z celéw i zadan nie
moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu.

8. Dyrektor zobowiazany jest po kazdej nowelizacji do wprowadzenia tekstu

ujednoliconego.

§ 63.
Szkota uzywa pieczgci zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Nazwa szkoly jest uzywana w pelnym brzmieniu.
Na pieczeciach moze by¢ uzywany skrot nazwy.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Szkota posiada logo. Jest nim odznaka w ksztalcie kota, ze ztota obwodka, z Z6ttymi platkami
stonecznika na niebieskim tle, z czarnym napisem w $rodku kwiatka - Szkota Podstawowa

im. M. Kownackiej 1895 Skuty.

. Szkota posiada wlasny sztandar z godtem Rzeczypospolitej Polskie;.

§ 64.

. Szkota jest jednostka budzetowa gminy.

. Szkola moze, na wyodrgbnionym rachunku bankowym, gromadzi¢ s$rodki specjalne

pochodzace z:
1) dobrowolnych wptat rodzicow,
2) oplat za kursy, szkolenia, wyzywienie i innych zrodet zgodnie z obowiazujacymi

przepisami.

. Srodki specjalne moga byé przeznaczone na:

1) dzialalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza;

2) zakup pomocy naukowych i wyposazenia;

3) zakup materialow na remonty i konserwacje;

4) zakup srodkow czystosci, materialdéw biurowych;

5) opfaty za ustugi (remonty, transport, przeglady...);

6) zywienie ucznidéw, pracownikow;

7) wynagrodzenia wynikajace z dziatalnos$ci jednostki oswiatowej;
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8) inne cele wynikajace ze statutowej dziatalno$ci szkoly.
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